JOBS

a munkaerd érték

Munkatarsat keresiink budapesti irodankba a kévetkezé munkakoérbe:

HR gyakornok

Milyen feladatokra szamithatsz?

e HR projektek tAmogatasa

e Részvétel a toborzasi, kivalasztasi folyamatokban
e HR folyamatok adminisztrativ timogatasa

e Kapcsolattartas a palyazokkal és munkavallalokkal
e Munkatgyi adminisztrativ feladatok ellatisa

e Kimutatasok, riportok készitése

Mi az, amit kinalunk?
Kivalé tapasztalatszerzési lehet6ség

El6relépési lehet6ség var
Jelent6s szakmai fejl6dés

Felel6sségteljes feladatok
Ertékes szakmai referencia

e  J6 hangulatd, Gsszetartd, profi csapat
Varjuk jelentkezésed, ha:

e Folyamatban 1év§ felsGfoku tanulmanyokat folytatsz nappali tagozaton

e HR szakiranyon folytatott tanulmany elényt jelent

e Legaldbb heti 30 6ra munka vallalasa nem okoz gondot szamodra

e Felhasznaldi szintd MS Office ismeretekkel rendelkezel

e 6 kapcsolatteremtd, nyitott és empatikus vagy

e Lendiletes, pozitiv személyiség vagy

e Onall6 és preciz munkavégzés, kitart6, dinamikus hozzaallas, elkotelezettség jellemez

Ha ezek alapjan ugy gondolod, szivesen dolgoznal vellink egyiitt, akkor kiild el az 6néletrajzod az alabbi e-
mail cimre: karrier@smart-jobs.hu



