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Tantargyi programok, tantargyleirasok

Tantargy neve: Matematika 1 - Analizis 1 Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere” (el6adas — gyakorlat): 50-50%
(kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /3 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 1. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A targy célja a hallgatok matematikai tudasszintjének egységes szintre hozasa, bevezetés a felsébb matematikai
modszerekbe, a Matlab program hasznalataba, valamint az egyvaltozos matematikai analizis alapfogalmainak
elsajatitisa. A targy anyaga: szamhalmazok, algebrai kifejezések, egyenletek és egyenl6tlenségek.
Trigonometria. Komplex szamok. Vektorok és miiveletek. Matrixok és miiveletek. Relaciok és fiiggvények,
elemi vizsgalat, abrdzolas, elemi fiiggvények. Konvergens sorozatok. Fiiggvények folytonossaga és hatarértéke.
Egyvaltozos fiiggvények differencidlszamitasa, derivalasi szabalyok, alkalmazésok, fliggvényvizsgalat.
Hatarozott integral. Szimbolikus és numerikus integralasi technikak, alkalmazasok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kovacs Jozsef, Takacs Gabor, Takacs Miklos: Analizis. Tankonyvkiado, Budapest, 1991
Baroti Gyorgy — Kis Miklos — Schmidt Edit — Sréterné dr. Lukacs Zsuzsanna: Matematikai
feladatgytijtemény. BMF KKVFK, Budapest, 2000

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsoroldsa, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri ¢és érti az analizis, valosziniiségszamitds, linedris algebra, operdciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefiiggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo
rutinszerli problémak formalis modelljeit.

Tantargyfelelése: Prof Dr. Galantai Aurél egyetemi tanar, habil, DSc
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Tantargy neve: Bevezetés az informatikaba Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eléadas — gyakorlat): 67-33%
(kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/1 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 1. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Az informatika kialakulasat és fejlodését meghatarozo legfontosabb tényezok, és elméleti alapfogalmainak
bemutatasa. Az informatika targya €s helye a tudomanyok k6zott. Informéacio feldolgozo paradigmak jellemzoi.
Az analog és digitdlis elvli informatika meghatdrozo tényezodi, jellemzdéi. A Neumann elvii szamitdogép
architektura jellemz6i, a tovabbfejlesztés iranyai. Az informacioelmélet alapfogalmai. A kodolas alapfogalmai.
Informacidk abrazolésa (szamok, karakterek, képek, zene). A minimum redundanciaja kodok értelmezése, f6bb
koédolasi algoritmusok. A szétar alapti adattomorités elve, a leggyakrabban hasznalt kddrendszerek
algoritmusai. Az adaptiv kodolas elve, jelentdsége. Hibatiir6-, hibajavitdo rendszerek elve, és tipikus példai
(SED-SEC, Hamming kod).

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Nyakoné Juhasz Katalin, Terdik Gyorgy, Bir6 Piroska, Katai Zoltan: Bevezetés az Informatikaba, Digitalis
Tankonyvtar, 2011 (elektronikus jegyzet)

David J. C. MacKay: Information Theory, Inference and Learning Algorithms, Cambridge University Press; 1
edition, 2003

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektira szervezési
elveket és 0sszefliggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacioé architektira 6sszetevoit.

Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés
modszertanat és a fontosabb programozasi kornyezeteket.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztéeszkozok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy
kozszolgalati szervezet) szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés €s innovacio
megismerésére és befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb
képviseldi szamara.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Csink Laszl6 egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Statisztika 1. Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eléadas — gyakorlat): 50-50%
(kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 1. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informal6 leirasa

Statisztikai alapfogalmak: statisztika targya (szerepe), sokasag, ismérv, adat, csoportositds, Osszehasonlitas,
viszonyszamok, atlagok. Mennyiségi €s idébeli ismérv szerinti elemzés: statisztikai sorok, grafikus abrazolas,
helyzetmutatok. Szorodasi mutatok, aszimmetria, koncentracid, idésorok elemzése. Egyszer(i és csoportositd
tablak elemzése, kombinacios tablak elemzése: asszocicio, vegyes kapcsolat, korrelacio. Osszetett intenzitasi
viszonyszamok (féatlagok) Gsszehasonlitisa: standardizalas, kiilonbség- és hanyadosfelbontas. Erték- ar- és
volumenindexek: egyedi és aggregat indexek, atlagformak, dsszefiiggések az indexek kozott.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Nagy Viktor (2017): Statisztika I. OE elektronikus konyv,

Nagy Viktor — Kolnhofer-Derecskei Anita (2014): Statisztika I. feladatgyiijtemény

Hunyadi Laszl6 — Vita Laszl6 (2008): Statisztika I. (Bologna-Tankényvsorozat) Aula Kiado
Ilyésné Molnar Emese - Lovasné Avat6 Judit (2006): Statisztika feladatgyiijtemény 1. Perfekt
Freedman - Pisani — Purves (2005): Statisztika. Typotex

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valoszinliségszamitds, linearis algebra, operdciokutatds, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefiiggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo
rutinszerli problémak formalis modelljeit.

Tantargyfelelose: Dr. Nagy Viktor adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Diszkrét matematika és linearis algebra I. Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 60-40%
(kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 2. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informal6 leirasa

Vektor fogalma, miiveletek vektorokkal. Vektorszamitasok a térben. Sik és egyenes. Matrixok, matrixmiiveletek.
Matrix matrixszal valod szorzasa. Inverzmatrix. Linearis egyenletrendszerek megoldasa és megoldhatosaganak
vizsgalata. Halmazok algebraja. Relaciok, fiiggvények. Fiiggvénytulajdonsagok. Végtelen halmazok szamossaga.
Fiiggvények megadasa rekurzioval. Kijelentéslogika, miiveletei. Kijelentéslogikai formulak és kiértékelésiik.
Diszjunktiv- és konjunktiv normalformak. Logikai kdvetkeztetések a kijelentéslogikaban. Predikatumlogika.
Logikai formulak felirasa és kiértékelése a predikatumlogikaban.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Bagyinszki Janos — Gyorgy Anna: Diszkrét matematika féiskolasoknak. Typotex, Budapest, 2002
Gyorgy Anna — Kérasz Péter — Sergyan Szabolcs — Vajda Istvan — Zaborszky Agnes: Diszkrét
matematikai példatar, BMF-NIK-5003, Budapest, 2003

Baroti Gyorgy — Kis Miklos — Schmidt Edit — Sréterné Lukacs Zsuzsanna: Matematikai
feladatgytijtemény. BMF KKVFK, Budapest, 2000

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz
a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valoszinliségszamitds, linearis algebra, operacidkutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefiiggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo
rutinszer(i problémak formalis modelljeit.

Tantargyfelelése: Dr. Szoke Magdolna adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Valosziniiségszamitas és matematikai statisztika Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Elétanulmanyi feltételek: Statisztika I.

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A targy célja a valdszinliségszamitas €s statisztika fogalmainak, modszereinek és alkalmazasi készségének elsajatitasa.
A targy anyaga: valoszinliségelmélet, statisztika és kovetkeztetés. A klasszikus €s a geometriai valdszinliségi mezo.
Feltételes valoszinliség. Fliggetlen események. A valoszinliségi valtozo fogalma és jellemz6i. Nevezetes eloszlasok.
Valosziniiségi valtozok fiiggvényei. A nagy szamok térvényei, centralis hatareloszlas tétel. A (matematikai) statisztika
elemei és alapfogalmai. Konfidencia intervallumok. Hipotézisvizsgalati mddszerek. Hipotézisvizsgalat nagy
mintaelemszam esetén. Normalis eloszlasra vonatkozo hipotézisek. Nem-paraméteres probak. A szordselemzés
elemei. A korrelacio- és regresszidanalizis elemei.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Sréterné Lukacs Zs. szerk.: Matematika Feladatgyiijtemény, BMF KKVFK, 2000
Matematikai feladatok, szerkesztette Scharnitzky V., Tankonyvkiado, 2002
Reimann J., Toth J.: Valoszinliségszamitas és matematikai statisztika, Tankdnyvkiado, 2008

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és sszefiiggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo rutinszeri
problémak formalis modelljeit.

Tantargyfelelése: Dr. Karasz Péter egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Operaciékutatasi médszerek és algoritmusok Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kdtelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tandra tipusa és 6raszama: 1 eléadas /1 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 5. félév

ElStanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitandd ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Dontéselokészitési modellek megoldasi mddszereinek megismerése és alkalmazédsa gazdasagi feladatok megoldasara.
Optimalizaciés feladatok, dontéselokészitési modellek, operacidkutatas alapfeladata. Optimalis termékosszetétel
meghatarozasa. Graf és halozati alapfogalmak és fobb jellemzdik. Legrovidebb ut algoritmusok, faépitd moddszerek,
Dijkstra-Ford algoritmus. Multiterminalis minimalis 0t, dinamikus programozason alapuld eljarasok, Bellman-Shimbell-
Kalaba algoritmus, Warshall eljarasa. Terviitemezési modellek, terviitemhalo, kritikus Ut meghatarozasa. CPM és PERT
algoritmus, legkorabbi kezdési, legkésobbi befejezési 1dok, iddtartalékok, iitemezéshez kapcsolodd egyéb
szolgaltatasok Koltséges feladat, és megoldasi algoritmusa, idoredukcios feladat és megoldasa. Hazassagi és hozzarendelési
probléma. Szallitasi feladat, megoldds magyar modszerrel. Linedris programozas, baziscsere algoritmus, kapcsolodo tételek.
Dualis feladat megfogalmazasa, dualitasi tétel, dudlis szimlex modszer. Grafikus megoldas, alsé-felsd korlatos
algoritmusok, Dantzig-Wolfe feladat és megoldasa

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Temesi Jozsef - Varrd Zoltan: Operaciokutatas, AULA Kiado, 2007.

Wayne L. Winston: Operaciokutatas — modszerek és alkalmazasok 1.-11., AULA Kiado, 2003
Imre B.-Imre Cs. Kombinatorikus Optimalizalas, Novodat, 2005, p. 339.

Mandl, C. Applied Network Optimization, Academic Press, p. 174.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzoéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valoszinliségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a szamitastudomany
alapvetd fogalmait és Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo rutinszerii problémak formalis
modelljeit. Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektira szervezési
elveket és Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektura Osszetevoit. Ismeri az
informacié architektira kiilonb6zd rétegeinek (tranzakcio-feldolgozas, operativ miikddés tamogatasa, dontéstamogatas,
csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottiik levd Osszefliggéseket. Képes iizleti folyamatok
megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-specifikacidjanak elkészitésére,
elvégzésére, egyszerlibb programozasi feladatok végrehajtasara. Képes az flizleti és informatikai szakemberekkel
egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak
elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére, végrehajtasara. Nyitott az informatikaval és alkalmazasi
teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés és innovacid megismerésére és befogadasara. Fontosnak tartja az
informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i szamara. Felels 6nallo
€s csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Tantargyfelelése: Dr. Kéczy Laszlo6 Aron egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Gazdasagi jog Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 100-0% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /0 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 1. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A gazdasag jogi szabalyozasa. A jog funkcioi a gazdasagi viszonyokban, a jogi szabalyozas f6 teriiletei a gazdasagi
¢letben. A gazdasagi jog alanyai, kapcsolataik jellemzdi és formdi. A gazdasagi jog szerzddési tipusai. A gazdasagi
alanyok tevékenységét befolyasold hatosagi és Onkormanyzati dontések. A gazdasagi tarsasagok joga, létrejotte,
szervezeti formai, vezetése és feleldssége, ellendrzése, kisebbségi jogok. Fogyasztovédelem és versenyjog. A
gazdasagi tarsasagok megsziinése; (jogutoddal és jogutdod nélkiil) felszamolas, végelszamolas, csddeljaras. A
bir6ésagok szerepe a gazdasagban, kiilonos tekintettel a cégbirdsdgokra. A munkajog alapvetd rendelkezései. A
gazdasagi biintet6jog. Szellemi tulajdonra vonatkozé jogi szabalyozas.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Pazmandi Kinga-Pétervéri Kinga-Sarkozy Tamés-Verebics Janos: Uzleti jog —az 6j Polgari Térvénykonyv utéan,
Typotex 2014, ISBN 978 963 279 385 6

Kohlhoffer-Mizser Csilla: Mediacio a jogi személyek életében In: Csiszarik-Kocsir Agnes Vallalkozasfejlesztés a
XXI. szazadban VL.: tanulmanykdétet. 472 p. Budapest: Obudai Egyetem, 2016. pp. 197-210. (ISBN:978-615-5460-
78-4)

Mizser Csilla: The self government’s asset, incomes and its management, the resources of the areal-development
region —the separate regulation of the two regional unit —part I1. The possibilities of the reform. In: Koczy A. Laszl6
(szerk.) Proceedings of FIKUSZ 2009: Symposium for young researchers. Konferencia helye, ideje: Budapest,
Magyarorszag, 2009.11.13 Budapest: Budapest Tech, 2009. pp. 129-138. (ISBN:978-963-7154-93-5)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informécios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirél, problémairdl.

kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szamara.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos dnképzésre.

Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartas kozvetitését és megvalositasat.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- €s szervezeti kulturdjahoz, a vonatkozd jogszabalyokhoz, betartja a
szakma etikai elveit, a kotelez6 magatartasszabalyokat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi jogokkal szemben &llo, hatranyos megkiilonbdztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezd technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Felelds 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Vezet6i tevékenységében felel0sséget vallal az irdnyitasa ala tartozok szakmai munkéjaért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld véleménye van az informatikai rendszerek jogi,
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Kohlhofer-Mizser Csilla adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Mikrookondémia Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 1. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Sziikdsség és hatékonysag. A kinalat és kereslet alapvetd Osszefiiggései. A fogyasztdi magatartas és kereslet. A
preferenciarendszer €s kozombosségi térkép. Helyettesitési hatarrata. Jovedelem, arak optimalizalas. A koltségvetési
egyenes. A fogyasztd optimalis valasztasa. A kereslet rugalmassaga. A fogyasztoi tobblet. Vallalat és vallalkozas. A
termelési fliggvény. Az isoquantok rendszere. A skalahozadéki fiiggvény. A termelés koltségei. A profit. A
koltségfiiggvények. Piaci szerkezetek. Vallalati kinalat tokéletes verseny esetén. A hosszi tava kinalat. A
monopdlium. Profitmaximalizalads. Természetes monopoliumok. A monopolista verseny. Az oligopoliumok. A
termelési tényezOk piaca. Munkakinalat €s munkapiac. Toke, kamat, befektetés. Aktiva-piacok, tényezodarak,
jovedelemmegoszlas. Ertékpapirpiacok. Realtdke kinalata és bérleti dija. Természeti eréforrasok.. Monopolhatasok az
er6forrasok piacan. Monopszomia. Bilateralis monopdlium. Kiilsé gazdasagi hatdsok.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Csiszéarik-Kocsir Agnes (2016): Mikrookonémia mérnokonkek - mikrookonomia, Elektronikus jegyzet (OE-KGK)
Elek Erzsébet-Toth Gabor-Véghné dr. Vords Maria: Mikrookonomia példatar H. Varian: Mikrodkonomia kdzépfokon
KJK, 1991

Horvéth L. - Lahm Sz. ? Medve A: Mikro6kondmia Szemelvénygytijtemény 2001.

Kopanyi Mihaly: Mikro6konomia Miiszaki Kiad6 1993

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrodkonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 16vo 0sszefliggéseket.

Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzO problémak feltdrasahoz, kutatasahoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eréforrasok felkutatasanak és 6sszegyiijtésének képességével.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartds kozvetitését és megvaldsitasat.

Felelds 6nallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Tantargyfelelése: Dr. Medve Andras egyetemi docens, CSc

Tantargy oktatasaba bevont oktaté: Dr. Majlath Melinda egyetemi docens PhD
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Tantargy neve: Makrodkonémia Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 2. félév

El6tanulmanyi feltételek: Mikrookonomia

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informdalo leirasa

A makrodkondmia alapkategoriai. A makrookonoémia alaposszefiiggései. A makrogazdasagi szereplok. Kibocsatas és
jovedelem. A makrogazdasag teljesitményének mérése. A makrogazdasagi korforgds. Az arupiaci kereslet.
Fogyasztasi kereslet. Fogyasztasi és megtakaritasi fliggvény. Beruhdzasi kereslet. Beruhazasi fiiggvény. Az egyensulyi
jovedelem. A munkaerépiac. A termelési fliggvény. A makrokereslet és makrokinalat. Munkapiac és foglalkoztatas.
Pénz és pénzpiac. A mai pénz és bankrendszer. Pénzkereslet, pénzkinalat. Pénzpiaci egyensuly. Az arupiac és
pénzpiac egyiittes egyensulya. Az IS-LM modell. Gazdasagi novekedés. A novekedés tényezdi, jellege. A
konjunktaraciklusok fajtai, okai, jellemzdi. Inflacid. Az inflacié fokozatai és okai. Inflacio és munkanélkiiliség. Rovid
¢s hossza tava Philips gorbe. Az allam szerepe a gazdasagban. A koltségvetési és monetdris politika. A kinalati
kozgazdasagtan, monetarizmus. Koltségvetési €s monetaris keverék.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Horvath Istvan (2015): Makrookondémia mérndkoknek, OE elektronikus jegyzet
Horvath I. - Lahm Sz. — Medve A: Makrookonomia Szemelvénygyiijtemény 2004.
Véghné Voros Maria-Derecskei Anita-Horvath Istvan: Makrookondmia példatar 2007.
Meyer Dietmar — Solt Katalin: Makrotkonomia, Aula kiado, 2006

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrodkonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, €s a koztiik 1évo 0sszefiiggéseket.

Rendelkezik a gazdasaginformatikara sajatosan jellemzO problémak feltarasahoz, kutatasahoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges er6forrasok felkutatasanak és 6sszegyiijtésének képességével.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kozvetitését és megvaldsitasat.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Tantargyfelelése: Dr. Medve Andras egyetemi docens, CSc

Tantargy oktatiasaba bevont oktaté: Dr. Majlath Melinda egyetemi docens PhD
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Tantargy neve: Villalkozasgazdasagtan Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 2. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirdsa

A gazdasagi vallalkozas célja és kornyezete. Vallalkozasi formak attekintése. Egyéni és tarsas vallalkozasok
felépitése, mitkodési jellemzok. Ertékteremtd folyamatok az iizleti vallalkozasokban. Termék el6allité és szolgaltato
vallalkozasok altalanos jellemzoi. Profil, lizemi teljesitd képesség, atfutasi idd, gyartasi rendszerek. Szervezeti formak
¢s alkalmazasok. Az egyvonalas és tobbvonalas szervezet és iranyitds fobb jellemzoi. A vallalkozas piaci
tevékenységei, marketing. Piaci stratégia. Az értékteremtd folyamatokban felhasznalt eréforrasok. Eszk6zok
kihasznaldsa és gazdasagossdga. Az emberi erdforrds sziikséglet tervezése, gazdalkodasi és iranyitasi kérdések.
Koltségszamitasi alapismeretek. Koltségtervezés és kalkulacio. Gazdasagossag ¢és mérése. Beruhazasok a
vallalkozasban. Beruhdzasok gazdasagossagi vizsgalata. A termelésiranyitas €s a gazdasagossag. A vallalat vagyoni és
pénziigyi helyzete, gazdalkodasa. Logisztikai tevékenységek és a kontrolling

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Szikora Péter: Vallalkozas gazdasagtan szoveggytijtemény, in press, 2017. Obudai Egyetem

Francsovics A. - Kadocsa Gy.: Vallalati gazdasagtan. Obudai Egyetem, Budapest, 2014.

Francsovics Anna, Kadocsa Gyorgy, Lazanyi Kornélia: Vallalkozasgazdasagtan gyakorlatok. Obudai Egyetem,
Budapest, 2014.

J.Sloman, K.Hinde, D.Garratt. Economics for Business, 6/E. 2013. ISBN — 13: 9780273792468

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrookonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 1évo 0sszefiiggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremté folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Elfogadja és alkalmazkodik a kornyezete munka- és szervezeti kultirdjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

Felelds onallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezetdi tevékenységében felelsséget vallal az iranyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Tantargyfelelése: Dr. Szikora Péter adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Vezetés szervezés Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 33-67% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 1 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 2. félév

Elétanulmanyi feltételek: Vallalkozdasgazdasagtan

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A vezetés és szervezés elméletének és gyakorlatanak attekintése. A szervezeti formakhoz, illetve szer-vezeti
koncepciokhoz kapcsolddd kiilonbozd szervezési modszertanok ¢és vezetési megkozelitések Osszehasonlitasa.
Klasszikus szervezési és vezetési megkozelitések — Szervezés és vezetés az Okor-ban — Tudoméanyos vezetés —
Emberkozponta vezetés - Vezetés és szervezés a nyilt-rendszer koncep-cié tiikrében. Modern vezetési megkozelitések.
Szervezeti formak, és kapcsolatuk a vezetéssel — szer-vezeti formakhoz kapcsolodo vezetési feladatok, konfliktus
forrasok. Kontrolling — teljesitménymérés — Teljesitmény szintjei — Ertékelési nehézségek. Stratégiai iizleti egységek —
CC - RC — PC. Menedzs-ment koncepciok - Management by Objectives, Management by Exception, Management by
Delega-tion, Management by Systems. Stratégiai menedzsment — Stratégia-Taktika — Operativ vezetési felada-tok.
Innovacié menedzsment — valtozas, megujulds — Innovacio tipusai. Projektmenedzsment.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Antal-Mokos, Zoltan, et al. Stratégia és szervezet. Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiado, 1999.

Dobak, Miklés, et al. Szervezeti formak és vezetés. Kdzgazdasagi €s Jogi Konyvkiado, Budapest, 1996.

Lazanyi K, Doka L, Leadership practices in the Hungarian construction industry, Managerial Challenges of the
Contemporary Society 8:(2) pp. 55-60. (2015)

Lazanyi K, Erzelem és vezetés a XXI. szazadban, In: Monika Gubatiova, Legal, economic, managerial and
environmental aspects of performance competencies by local authorities: international scientific correspondence
conference. Konferencia helye, ideje: Nitra, Szlovakia, 2015.06.15-2015.08.15. Nitra: Slovak University of
Agriculture, 2016. 8 p.

Lazanyi Kornélia, A csaladi vallalkozasok és a tuddsmenedzsment, Taylor: Gazdalkodas- és szervezéstudomanyi
folyoirat: A Virtualis Intézet K6zép-Eurdopa Kutatasara Kozleményei 7:(3-4) pp. 254-260. (2015)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek Kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrodkonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt mérd mutatok adatait, és a koztiik 1évo osszefliggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevait.

Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozodasat, valamint az értékteremté folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairol.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
veégrehajtasara.
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kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltarasdhoz, kutatdsdhoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eréforrasok felkutatasanak és 0sszegyiijtésének képességével.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat iizemeltet.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacio
megismerésére €s befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képviseloi
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre €s altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartds kozvetitését és megvaldsitasat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezé technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezet6i tevékenységében feleldsséget vallal az irdnyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tdrsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének kornyezettel és
fenntarthatosaggal kapcsolatos hatasairdl és vonzatairdl alkotott 6nalld véleménye mindenkori figyelembevételével
veégzi.

Tantargyfelelése: Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Szamvitel alapjai Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A hazai és a nemzetkdzi szamvitel. Szamviteli alapelvek. Szamviteli politika. A szamvitel és a szamviteli informacios
rendszer. A szadmviteli szolgaltatds (konyvviteli szolgaltatas, konyvvizsgalat). Beszamolasi és konyvvezetési
kotelezettség. Beszamolok fajtai (Eves beszamolo, Egyszeriisitett éves beszamold, Konszolidalt éves beszamold)
jellemzdi, részei (Mérleg, Eredmény-kimutatés, Kiegészité melléklet, Uzleti jelentés). Konyvvezetés fajtai (szamviteli
tv. szerinti egyszeres és kettdés kdnyvvitel, tovabba egyéb tdrvények szerinti nyilvantartasi kotelezettségek lényege),
jellemz6i. A gazdasagi események mérlegre gyakorolt hatésa. Ertékelési modszerek, eljarasok (bekeriilési érték,
értékcsokkenés, értékvesztés, értékhelyesbités, valos értéken torténd értékelés, kiilfoldi pénzértékre szold tételek
értékelése, eszkozesokkenés értékelésének modszerei — FIFO, atlag -, mérlegbe allithato érték meghatarozasa). Mérleg
¢s Eredmény-kimutatas 6sszeallitasa és a koztiik 1évo Osszefiiggések megismerése

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

2000. évi C torvény a szamvitelr6l/ Dr Sztan6 Imre: A szamvitel alapjai, Perfekt kiado, 2015 / Gombaszdgi 1ldiko:
Bevezetés a szamvitelbe, Obudai Egyetem elektronikus jegyzet, 2016 / Kovacsné Bukucs Erzsébet: Példatar a
szamvitel alapjaihoz, Obudai Egyetem elektronikus jegyzet, 2016/ Dr. Larry M. Walther: NEW Managerial
Accounting Solutions Manual 2015 ISBN: 781500684228/ Alex Byrne: Practical Accounts/Bookkeeping in easy
steps, 2016 ISBN: 978-1-84078-7382

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrookonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 1évo 6sszefliggéseket.

Ismeri az informacié architektiira kiilonb6zo rétegeinek (tranzakcid-feldolgozas, operativ mitkddés tdmogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzoit és a kozottiik levo 6sszefliggéseket.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informacidmenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockdzatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és Osszefiiggéseit.

Képes {izleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszer(i adatmigracios feladatok megoldasara.
kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek ¢és moddszerek alkalmazasara, fejlesztoeszk6zok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Feltarja és azonositja a miitkddési és milkddtetési kockazatokat.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Képes gazdasagi alkalmazasok miikddtetésére, felhasznaldi szolgaltatasok ellatasara.
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Nyitott az informatikdval és alkalmazési teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés €s innovacid
megismerésére ¢és befogadasara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultiirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.
Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.
Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

Tantargyfelelése: Dr. Parragh Bianka adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Marketing alapjai Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A marketing-funkciok integralasa a vallalati gyakorlatban, a marketing-mix elemei. Fogyasztoi piac és fogyasztoi
magatartas. Szervezeti piac €s beszerzési magatartis. A piac-szegmentalas folyamata, modszerei. A termékvalaszték
alakitasa, termékéletgorbe. Markamenedzsment és Markov-modell. Szolgaltatasmarketing. Vallalati arpolitika: listaar-
tipusok és az arakra hatdo tényezOk. Ellatasi lanc felépitése ¢és mikodtetése. Kiskereskedelmi formak.
Marketingmenedzsment a kiskereskedelemben. A rekldm mint kommunikaciés folyamat. Integralt kampanyok.
Médiumok sajatossagai, mutatoi és a médiatervezés.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Greg Grdodian-Stevan Roberts (2016): Marketing AI™: From Automation to Revenue Performance Marketing,
Reach Marketing LLC, New York

Kiss Mariann (2014): Alapmarketing példatar Akadémiai Kiado, Budapest

Kiss Mariann (2015): Alapmarketing Akadémiai Kiadd, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdsziniségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolddo rutinszerii
problémak formalis modelljeit.

Ismeri és érti az alapveté mikro- és makrookondémiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, €s a koztiik 1évo 0sszefiiggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemlélet(i
vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és 6sszetevoit.

Tantargyfelelése: Dr. Kiss Mariann egyetemi docens, CSc
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Tantargy neve: Villalkozasok pénziigyei Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Vallalkozasok pénziigyi feltételei. A pénziigyi dontések fobb tipusai és jellemzoi. A pénziigyi dontések célrendszere.
A menedzsment ¢€s a tulajdonosok érdekei. A vallalati vagyon. Sajat toke és elemei. Idegen toke és elemei. Vallalatok
finanszirozasi dontései. Finanszirozasi stratégia, finanszirozas alapelvei. Vallalatok belsd és kiilsd finansziorzasa. A
vallalati tokekoltség értelmezése és szamitasa. A vallalatok beruhazasi dontései. A beruhazasok értékelése. Dontési
problémak, dontési kritériumok. A beruhazassal kapcsolatos szamitasok. Statikus és dinamikus tokebefektetési
szamitasok és modszereik. Beruhazéssal kapcsolatos kockazatok. Forgotokével kapcsolatos dontések: készlet- és
pénzgazdalkodas. Vallalatok likviditasa. Vallalati pénziigyi teljesitmény értékelése.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Agnes Csiszarik-Kocsir Dr.Ph.D. — Janos Varga Dr.Ph.D. — Andras Medve Dr.Ph.D. (2016): Financing Strategies
Applied by Domestic Enterprises Reflected by the Findings of a Research, International Journal of Business and
Management Studies, Volume 05, Number 01, ISSN 2158-1479, 345-358.. pp

Pappné Dr. Nagy Valéria: Pénziigyek alapjai — elméleti alapozé OE jegyzet, Bp, 2011

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapveté fogalmait és Gsszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo rutinszeri
problémak formalis modelljeit.

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrookonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 1évo Osszefiiggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Tantargyfelelose: Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Controlling Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere™ (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga
Ismeretellendrzés tovabbi modja: projektfeladat leadasa és prezenticioja (Egy ismert vallalkozas koltségszamitdsi
rendszerének a kidolgozasa és egy iddszaki terv Osszeallitasa)

A tantargy tantervi helye: 5. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informalo leirasa

A tantargy oktatdsdnak célja a kontrolling-koncepcié megismertetése. A fogalmak, a feladatok, az eszkdzok és a
kontrolling-szervezet formainak a bemutatasa. A hatékony controlling szervezet kialakitasanak valamint annak
bemutatasa, hogy miként jarjanak el a kontrolling bevezetésekor, illetve kialakitasakor. A hallgatd képes legyen
egyszeri és komplex gazdasagossagi vizsgalatok és elemzések elvégzésére, a gazdalkodas, a tervezés, az ellendrzés és
az informacio-ellatas 6sszehangoldsara, az operativ rendszer célkitizéseinek megfelelden.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdniott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

IFUA HORVATH&PARTNERS - CONTROLLING Ut egy hatékony controllingrendszerhez, Complex Budapest, 2008.
Francsovics Anna: Controlling integralt elmélete és gyakorlata, OE KGK Budapest, 2013.

Hanyecz Lajos: Modern vezet6i controlling Gazdalkodas - menedzsment, Saldo Budapest, 2011.

Boda Gyérgy - Szlavik Péter: Kontrolling rendszerek, KIK-KERSZOV Budapest, 2005

Anthony, R. N. — Govindarajan, V.: Menedzsmentkontroll-rendszerek, Panem Budapest, 2013

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a folyamatos
szakmai dnképzéshez sziikséges szintet.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati miikddés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és dsszetevdit.

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd fogalmakat
és eljarasokat.

kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Képes gazdasagi alkalmazasok miikddtetésére, felhasznaloi szolgaltatasok ellatasara.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacio
megismerésére ¢s befogadasara.

Elfogadja ¢és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a tarsadalmi
¢és kornyezeti normakkal ellenkezd technologiak, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili megjelenése, vagy
kidolgozasuk eldkészitése ellen.

Felel6s 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Vezet6i tevékenységében felel0sséget vallal az irdnyitasa ala tartozok szakmai munkéjaért.

Tantargyfelelése: Dr. Katona Ferenc adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Szoftvertervezés és -fejlesztés I. Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /0 gyakorlat/3 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 1. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A hallgatok megismerkednek a strukturalt és objektum orientalt programozas alapelveivel és modszereivel, valamint
egy konkrét objektum orientalt programnyelv hasznalataval. F6bb kompetencidk: Algoritmusok felépitése, vezérlési
szerkezetek. Az algoritmus leirasanak eszkozei, pszeudokdd. Egyszerli programozasi tételek: sorozatszamitas,
eldontés, kivalasztas, linearis keresés, megszamlalas, maximum kivalasztas. Osszetett programozasi tételek: masolas,
kivéalogatas, szétvalogatds, metszet, egyesités, Osszefuttatds. Programozasi tételek dsszeépitése. Az objektum orientalt
paradigma: objektum, osztily, osztalyok kozotti kapcsolatok. Az OOP megvaldsitasok altalanos jellemzdi:
egységbezaras, adatrejtés, Oroklés, tobbalaktisag, kod ujrafelhasznalas. Rendezések: egyszeri cserés, buborék,
beillesztéses, Shell, gyorsrendezés, Osszefésiild rendezés. Nem 0Osszehasonlitd rendezések. Logaritmikus keresés.
Halmazmiiveletek. Rekurziv algoritmusok. Kupacok, kupacrendezés.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Sergyan Szabolcs: Algoritmusok, adatszerkezetek I. Obudai Egyetem, 2014 (elektronikus jegyzet)
T. H. Cormen, C. E. Leiserson, R. L. Rivest and C. Stein: Introduction to Algorithms (3rd ed.), MIT
Press, 2009

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi koérnyezeteket.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek muikddésének kornyezettel €s
fenntarthatésaggal kapcsolatos hatdsairdl és vonzatairdl alkotott 6nalldé véleménye mindenkori figyelembevételével
veégzi.

Tantargyfelelése: Dr. Vamossy Zoltan egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Szoftvertervezés és -fejlesztés I1. Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /0 gyakorlat/3 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 2. félév

El6tanulmanyi feltételek: Szoftvertervezés és -fejlesztés 1.

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A hallgatok megismerkednek az objektumorientalt paradigma haladd eszkozeivel, illetve a gyakorlatban hasznalatos
alapvetd adatszerkezetekkel. Fobb kompetenciak: Osztalyok kozotti hierarchia felépitése. Oroklés. Konstruktorok az
oroklésben. Metddusok feliilirasa és elrejtése. Polimorfizmus. Absztrakt osztalyok. Interfészek. Eseménykezelés
lehetéségei. Delegaltak. Hibakezelés hagyomanyos moddszerei. Kivételkezelés. Generikus osztalyok. Iteratorok.
Egyszer(i egyiranyt és rendezett lancolt lista. A lancolt lista egyéb megvalositasai. Binaris keres6fa. B-fa. Iranyitott és
iranyitatlan grafok. Feszit6fak. Kruskal és Prim algoritmusa. Grafbejarasok. Szélességi és mélységi keresés.
Utkeresés. Dijkstra algoritmus. Osszefiiggé komponensek keresése. Topologiai rendezés. Hasitd tablazatok.
Visszalépéses keresés. Dinamikus programozas. Moho algoritmusok. Branch and Bound moddszer. Programozasi
paradigmak.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Szénasi Sandor: Algoritmusok, adatszerkezetek I1., Obudai egyetem, 2014 (elektronikus jegyzet)
T. H. Cormen, C. E. Leiserson, R. L. Rivest and C. Stein: Introduction to Algorithms (3rd ed.), MIT
Press, 2009

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi koérnyezeteket.
Képes {izleti folyamatok megértésére, clemzésére, a végrehajtast segité szoftveralkalmazasok kovetelmény-

s

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

Tantargyfelelése: Dr. Szénasi Sandor egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Rendszerszervezés Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere™ (eldadas — gyakorlat): 67-33% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/1 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 2. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Oktatasi cél; a strukturalt és objektumorientalt fejlesztési elvek, modszertanok bemutatdsa mellett az alapvetd
rendszer- és folyamatszervezési ismeretek atadasa.

A rendszer, alrendszer fogalma és értelmezése. Informaciorendszer fogalma és informaciofeldolgozas folyamata.
Alkalmazasfejlesztés folyamata, fazisai. Strukturalt- és objektumorientalt fejlesztési, tervezési elvek és modszertanok.
Informatikai stratégia, iizleti modellezés, helyzetelemzés, kdovetelményspecifikacio, projektterv, logikai tervezés.
Fizikai tervezés folyamata. Implementacié és tesztelés. Rendszerfejlesztési (életciklus és prototipus) modellek.
Folyamatmodellezés. Adatmodellek. Adatfolyam modellek. SSADM rendszerszervezési modszertan.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

kotelezo:

Raffai Méria: Informaciorendszerek fejlesztés és menedzselése. Novadat, 2003 Gyor.
ajanlott:

Ian Sommerville: Szoftverrendszerek fejlesztése. Panem, 2007.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdsziniségszamitas, linearis algebra, operaciokutatds, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvet6 fogalmait és Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolddo rutinszerii
problémak formalis modelljeit.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektira szervezési elveket és
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektira 6sszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktira elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢s a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizacio alapvetd fogalmait is.

Ismeri az informacié architektira kiilonb6z6 rétegeinek (tranzakcio-feldolgozas, operativ miikodés tamogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzoit és a kdzottiik levo dsszefliggéseket.

Ismeri a programozassal 6sszefliggésben az alapvetd programozasi struktarakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi kornyezeteket.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informécidomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és sszefiiggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
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Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldési valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszeri adatmigracios feladatok megoldasara.
kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztéeszkozok (lizleti modellezés, illetve
szamitdgéppel tamogatott fejlesztés eszkozei) hasznélatara.

Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltdrasahoz, kutatasahoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eréforrasok felkutatasanak és 0sszegyiijtésének képességével.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Egylittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Viéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Elfogadja és alkalmazkodik a kérnyezete munka- és szervezeti kultirjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre €s altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartds kdzvetitését és megvaldsitasat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezé technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk eldkészitése ellen.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezet6i tevékenységében feleldsséget vallal az iranyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének kornyezettel és
fenntarthatdsaggal kapcsolatos hatdsairdl és vonzatairdl alkotott 6nallé véleménye mindenkori figyelembevételével
végzi.

Tantargyfelelose: Dr. Michelberger Pal egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Adatbazis tervezés Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A targy oktatdsanak célja, hogy a hallgatd a korszerli informaciés rendszerek kialakitasanak, kivalasztasanak,
tizemeltetésének, felhasznalasanak teriiletein a targyaloképességet lehetdvé tevo ismeretekkel rendelkezzen. Ennek
soran a hallgatokat megismertetjiilk ezen informacids rendszerek kialakitasahoz sziikséges elméleti modellezési €s
tervezési, tovabba modszertani ismeretekkel és eszkozokkel, valamint tipusos lizemeltetési problémak megelézési
lehetdségeivel. Konkrét, korszeri kliens-szerver adatbaziskezeld haszndlatdnak elsajatitdsa soran az SQL nyelv
lehetdségeibe is bepillantdst nyernek a hallgatok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Halassy Béla dr.: Az adatbazistervezés alapjai és titkai. IDG, Bp. 1995.

Halassy Béla dr.: Adatmodellezés. Nemzeti Tankonyvkiado, 2002.

Garcia-Molina - Ullman - Widom: Database Systems: The Complete Book (2nd Edition), Pearson, 2009.
Keszthelyi, A.: Remarks on the Efficiency of Information Systems In: Acta Polytechnica Hungarica VVolume 7 Issue
Number 3. https://www.uni-obuda.hu/journal/Keszthelyi_24.pdf

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektura szervezési elveket és
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektara 6sszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktara elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢és a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizaci6 alapvetd fogalmait is.

Ismeri az informaci¢ architektiira kiilonb6zo rétegeinek (tranzakcid-feldolgozas, operativ mitkddés tdmogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapveto jellemzoit és a kozottiik levo 6sszefliggéseket.

Altaldnos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairdl.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informaciomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és Osszefiiggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatés, fejlesztés kezdeményezésére,
veégrehajtasara.

Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszerii adatmigracios feladatok megoldasara.
Képes rendszerfejlesztési elvek és moddszerek alkalmazasara, fejlesztéeszk6zok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkozei) hasznalatara.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.
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Egylittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kdzigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovaciod
megismerésére ¢s befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kornyezete munka- és szervezeti kultirjdhoz, betartja a szakma etikai elveit.

Felelds 6nallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tdrsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelose: Dr. Keszthelyi Andras egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Informaciégazdalkodas és gazdasagi informatika Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 3 eléadas /0 gyakorlat/3 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A tantargy oktatasanak célja, hogy gyakorlatk6zponti médon megismertessen a hallgatokkal alapvetd fontossagh
informatikai eszkozoket, eljarasokat és modszereket. Rendszer, modell, informacios rendszer. Programozas alapjai,
algoritmusleird eszkozok, algoritmusok készitése, alacsony €s magas szintli programozasi nyelvek, makrok. Bevezetés
a multimédidba: szamitégépes grafika, digitalis képfeldolgozas, videod feldolgozas, hangfeldolgozas alapjai,
tomoritések. Szovegszerkesztés, tablazatkezelés és prezentacidkészités. A haldzati kommunikacié biztonsaganak
gyakorlati alapjai: jelszavak, titkositdsok, tanusitvanyok hasznalata. Adatmodellezés és adatbaziskezelés alapjai,
adatbanyaszat. Vallalati informacids rendszerek fejlodési 1épései (adatfeldolgozd rendszerek, tranzakcid kezelés,
vezet6i informacios rendszerek, tizleti intelligencia, stratégiai informacios rendszerek).

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kenneth C. Laudon - Jane P. Laudon: Management Information Systems (Managing the Digital Firm) 14th Edition,
Prentice Hall, 2016

Keszthelyi, A.: Age of Cyber Crime and Culture of Security. In: SCIENCE JOURNAL OF BUSINESS AND
MANAGEMENT 3:(1-1) pp. 39-45. (2015)

Keszthelyi, A., Michelberger, P.: From the IT Authorisation to the Role- and Identitiy Management

In: Aniko Szakal (szerk.) 4th IEEE International Symposium on Logistics and Industrial Informatics: LINDI 2012.
Keszthelyi, A.: Possibilities of Database Based Optimization in the Higher Education In: Tanitas-tanulas
munkaerdpiac.: A Neveléstudomanyi Egyesiilet 2009. évi Konferencidja. Konferencia helye, ideje: Békéscsaba,
Magyarorszag, 2009.01.22-2009.01.24. Békéscsaba: Neveléstudomanyi Egyesiilet, 2009. p. 48. (ISBN:978 963 06
6485 1)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, ¢s a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektura szervezési elveket €s
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informaci6 architektiura 6sszetevoit.

Ismeri a programozassal Osszefliggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi kdrnyezeteket.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairdl.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informacidomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal vald gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és dsszefliggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére €s kommunikaciojara.
Képes {izleti folyamatok megértésére, clemzésére, a végrehajtast segité szoftveralkalmazasok kovetelmény-

crcr

Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
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gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatés, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszer(i adatmigracios feladatok megoldasara.
Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat iizemeltet.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

Viéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovaciod
megismerésére €s befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kornyezete munka- és szervezeti kultirdjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre €s altalanos onképzésre.

Felelds 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalldé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tdrsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének kornyezettel és
fenntarthatosaggal kapcsolatos hatasairdl és vonzatairdl alkotott 6nalld véleménye mindenkori figyelembevételével
veégzi.

Tantargyfelelose: Dr. Keszthelyi Andras egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Uzleti intelligencia alkalmazasok Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 33-66% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 1 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Uzleti intelligencia (Business Intelligence) a véllalati teljesitmény bemutatdsahoz, analizalasahoz és tervezéséhez

sziikséges informacidok gyijtését, elokészitését és elosztasat irja le. A tantargy célja, hogy a hallgatok attekintést

kapjanak az iizleti intelligencia megoldasok elméleti hatterérdl, gyakorlati megoldasirél és fobb alkalmazasi

lehetdségeirdl. A képzés célja, hogy a tanulo képes legyen

- a vallalati teljesitmény bemutatdsdhoz, analizalasdhoz ¢€s tervezéséhez, javitasahoz sziikséges informacidok
azonositasara, gyljtésére, feldolgozasara, szintetizalasara, prezentdlasara,

- felismerni az informacids talterheltséget és alulterheltséget,

- megeérteni az IT alkalmazasok teriiletének valtozasait, és ennek hatasait az {izleti folyamatokra,

- azinterneten keresni €s validalni a friss tuddsforrasokat és

- kapjon attekintést a piacon rendelkezésre 4116 Ul szoftverekrdl, azok lehetéségeirdl.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kacsukné dr. Bruckner Livia, Kiss Tamas: Bevezetés az iizleti informatikaba. Akadémiai kiadé Budapest 2007
Gébor Andras (szerk.): Uzleti informatika. Aula kiado, Budapest. 2007

Gabor Andras (szerk.): Informaciomenedzsment. Aula kiadd, Budapest

Cser Lasz16, Fajszi Bulcsii, Fehér Tamas: Uzleti haszon az adatok mélyén - Az adatbany4szat mindennapjai. Alinea
Kiado, 2010.

Anderson, Chris: Ingyen. A radikalis arképzés jovdje. HVG Kiadoi Zrt., Budapest, 2009.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Rendelkezik az informaciérendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektura szervezési elveket €s
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informdacio architekttra dsszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktura elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢és a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizacio alapvet6 fogalmait is.

Ismeri az informacié architektira kiilonb6zo rétegeinek (tranzakcido-feldolgozas, operativ mitkddés tdmogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzoit és a kozottik levo 6sszefliggéseket.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.

Képes iizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldéasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatés, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.
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kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazdséara, fejlesztéeszkdzok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltarasdhoz, kutatdsahoz, valamint a
megolddsukhoz, kezelésiikhoz sziikséges er6forrasok felkutatdsanak és 6sszegytjtésének képességével.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat iizemeltet.

Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés €s innovaciod
megismerésére ¢és befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a koérnyezete munka- és szervezeti kultirdjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositdsanak egyik eszkozévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kozvetitését és megvaldsitasat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezd technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Felelds 6nallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezetoi tevékenységében felelosséget vallal az iranyitasa alé tartozok szakmai munkéjaért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének kornyezettel és
fenntarthatdsaggal kapcsolatos hatasairdl és vonzatairdl alkotott 6nalldé véleménye mindenkori figyelembevételével
végzi.

Tantargyfelelose: Dr. Velencei Jolan egyetemi docens, habil, PhD




OBUDAI EGYETEM
o KELETI KAROLY
GAZDASAGI KAR

GAZDASAGINFORMATIKUS BSC

Tantargy neve: Statisztikai elemzések informatikai tamogatasa Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/0 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Kérdodivek szerkesztése, azok tartalmi kovetelményei, online megoldasok. Az adatgyiijtés eredményének értékelése, az
adattisztitas utani tablak elemzése; mind kvalitativ mind kvantitativ adatok vizsgalatat lehet6vé tevd informatikai
rendszerek hasznalata és szerepe.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Edhlund, Bengt & McDougall, Allan (2016): Nvivo 11 Essentials

Bazeley, Pat & Jackson Kristi (2013): Qualitative Data Analysis with NVivo. SAGE Publications Ltd.
Ron Cody (2011): SAS Statistics by Example. SAS Institute

Field, Andy & Miles, Jeremy (2010): Discovering Statistics using SAS. SAGE Publications Ltd.
Field, Andy (2013): Discovering Statistics using IBM SPSS Statistics. SAGE Publications Ltd.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Gsszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo rutinszeri
problémak formalis modelljeit. Rendelkezik az informaciorendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az
architektira szervezési elveket és 0sszefliggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektira
Osszetevoit. Képes iizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok
az lzleti és informatikai szakemberekkel egylittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
szervezeti valtoztatasok kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére. Fontosnak tartja az informatikai
szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i szamara. Feladatvégzéskor
szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalldo véleménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és
biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelose: Dr. Kéczy Laszlé Aron egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: ERP rendszerek Kreditértéke: 5

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/0 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Elétanulmanyi feltételek: Informaciogazdalkodas és gazdasagi informatika

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informal6 leirasa

ERP rendszerek funkcionalis felépitése, informaciotechnolégiai architekturaja és moduljai. Termelé vallalat ERP
rendszerének alap-adatbazisai (cikktorzs, darabjegyzék, miiveletterv, kapacitasok, egyéb tdrzsadatok).
Er6forrastervezés alapjai (MRP 1. és MRP I1.). ERP-k csoportositasa (vallalati méret, iparag és technologia szerint).
Diszpozicio. Uzleti / termelési folyamatok modellezése és tdmogatasa ERP rendszerekkel (tranzakciokezelés és
vezetdi informacios igények kielégitése). Szolgaltatd cégek vallalatiranyitasi informacios rendszerei. ERP rendszerek
egylittmiikodési lehetoségei. ERP rendszerek kivalasztdsa és bevezetése (mintaprojekt kidolgozasa). Beruhazas
gazdasagi szempontjai (tulajdonlas teljes koltsége- TCO). ERP rendszerek hagyomanyos lizemeltetési feladatai és
szervezete. Outsourcing és / vagy felhdk igénybevétele.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

kotelezd:

Michelberger Pal: Gazdasagi informatika. Egyetemi jegyzet. OE, KGK, Moodle Rendszer, 2017 (4tdolgozott kiadas).
ajanlott:

Thomas F. Wallace - Michael Kremzar: ERP- Vallalatiranyitasi Rendszerek. HVG Kiadéi Rt, 2006

Hetyei Jozsef (szerk.): ERP rendszerek Magyarorszagon a 21. szdzadban. Computerbooks. 2004.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathaté szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektura szervezési elveket €s
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektira dsszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktara elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢és a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizacio alapvetd fogalmait is.

Ismeri az informacié architektira kiilonb6zo rétegeinek (tranzakcid-feldolgozas, operativ mitkddés tdmogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzoit és a kozottiik levo 6sszefiiggéseket.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informacidémenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal vald gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és sszefiiggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.

Képes {izleti folyamatok megértésére, clemzésére, a végrehajtast segité szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
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végrehajtasara.

Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszeri adatmigracios feladatok megoldasara.
kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztéeszkozok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Rendelkezik a gazdasaginformatikara sajatosan jellemz6 problémak feltarasahoz, kutatasahoz, valamint a
megolddsukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eréforrdsok felkutatasanak és 0sszegytijtésének képességével.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat tizemeltet.

Feltarja és azonositja a miikodési és mitkodtetési kockazatokat.

Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Képes gazdasagi alkalmazasok mikddtetésére, felhasznaloi szolgaltatasok ellatasara.

Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

Viéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képviseldi
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a koérnyezete munka- és szervezeti kultirdjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezé technologiak, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezetoi tevékenységében felelosséget vallal az iranyitasa ald tartozok szakmai munkajaért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tdrsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Michelberger Pal egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Webprogramozas és halado fejlesztési Kreditértéke: 5
technikak

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és draszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/5 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Elétanulmanyi feltételek: Szoftvertervezeés és -fejlesztés I1.

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirdsa

A targy egyik célja a webes alkalmazasok fejlesztésének elsajatitaisa. HTML dokumentumok generalasa. HTML
formok készitése. Session kezelés. Cookie kezelés. Rejtett trlapmezdk. A targy madsik felének részei: Lambda
kifejezések és LINQ, XLINQ és LINQ To Entities. ADO.NET Entity Framework, felépités, adatmodell (EDM).
Database Engine Query hasznalata.Alkalmazasfejlesztés, entitasok és asszociaciok. Adatok frissitése és beszurasa.
Folyamatok kezelése, folyamat inditasa statikus metodusbol és  objektumbdl, folyamat leallitasa,
EnableRaisingEvents, HasExited tulajdonsagok. Szalak és szinkronizacidjuk, inditas, prioritas, allapot atmeneti
diagram. El6tér- és hattérszalak, ThreadPool osztaly, szalak csoportba gytjtése. Szinkronizalasi alapok. Lockolas,
Monitor osztaly és szalmiikodés-szinkronizacio, varakozas. Parallel.For. Parhuzamos programozasi algoritmusok

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Andrew Troelsen: A C# 2008 és a .NET 3.5 - 2. kétet - A NET univerzum felfedezése kapcsos
zardjelekkel, Szak Kiado, 2009
Joseph Albahari - Ben Albahari: C# 4.0 in a Nutshell, O'Reilly, 2010

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a programozassal 6sszefliggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi kornyezeteket.

Képes {izleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Képes az lizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.

Tantargyfelelése: Dr. Tick Jozsef egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Nagy rendszerek fejlesztésének technologiaja Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (el6adas — gyakorlat): 100-0% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Elétanulmanyi feltételek: Webprogramozas és halado fejlesztési
technikadk

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informalo leirasa

A targy célja a hallgatok megismertetése a nagy rendszerek fejlesztésének sajatossagaival, a felmeriilé problémakkal
¢s az azokra adhaté alternativ megoldasokkal. Fébb témakdrok: Verzidkezeld rendszerek (svn, git) 0sszehasonlitd
elemzése, ajanlasok. Team munka sajatossagai, szervezése, koordinaldsa. Nagy feladatok dekompozicioja.
Nagyméreti kodbazis kezelésének problémai, azokra adhatd ajanlasok. Clean code, refactoring jelentdsége,
modszerei. Szoftver életciklusa: kiilonféle kiadasok kezelése, utdlagos javitasok kezelése. Szoftver karbantartés
lehetdségei, eszkozei. Hibabejelentd rendszerek altal ny0jtott szolgaltatasok, az elterjedt rendszerek dsszehasonlitasa.
Szoftverek és komponensek licencelési lehetOségei, felmeriild problémak és azok kezelése. Szoftverek
mindségbiztositasa. Szoftverek hitelesitése, beépitett biztonsagpolitika, digitalis alairdsok. Multiplatform fejlesztés
sajatossagai, eszkozei.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Ficsor Lajos, Krizsan Zoltan, Mileff Péter: Szoftverfejlesztés, Miskolci Egyetem (elektronikus jegyzet)
lan Sommerville: Software Engineering, Pearson, 9 edition, 2010

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktira elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢s a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizaci6 alapvetd fogalmait is.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacio
megismerésére €s befogadasara.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

Tantargyfelelése: Dr. Tick Jozsef egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Informacidbiztonsag Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a vallalati informaciobiztonsag — mint allapot — elemeit. Segitsen
nemcsak az informéciotechnologiat, hanem egy egész szervezet mitkodését atfogd informaciobiztonsagi irdnyitasi
rendszer alapjainak elsajatitasaban.

Adatvédelem ¢és adatbiztonsag. Informaciotechnologiara leselkedd veszélyek. Adatvesztés és —sériilés elleni
védekezési lehetoségek. Jelszavak. Titkositas. Digitalis alairas. Biztonsagos internet hasznalat.

Informatikai- informaciobiztonsag kapcsolata. Kockazatelemzés. Informaciobiztonsaggal kapcsolatba hozhatod
szabvanyok és ajanlasok. Uzletmenet-folytonossagi és katasztrofa elharitdsi tervek biztonsagi aspektusai.
Informacidbiztonsagi iranyitasi rendszer kialakitasa. Informacidbiztonsag emberi tényezdi. Jogosultsag, szerepkor €s
személyazonossag kezelés.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kotelezo:

Michelberger Pal: Informaciobiztonsag. Obudai Egyetem, Keleti Karoly Gazdasagi Kar. elektronikus jegyzet, 2017.

p. 71. (OE Moodle rendszer)

Keszthelyi Andras: Informaciobiztonsag, technikai alapismeretek. in. Nagy Imre Zoltan szerk.: Vallalkozasfejlesztés a
XXI. szazadban II. tanulménykotet, Obudai Egyetem, 2012. pp. 303-340.

Ajanlott:

Crume, Jeff: Az internetes biztonsag beliilrdl - amit a hackerek titkolnak, Szak Kiado, 2003.

Vasvari Gyorgy: Vallalati biztonsagiranyitas (Informatikai biztonsagmenedzsment). Time-Clock Kft., 2007.

Thomas, Tom: Haldzati biztonsag, Panem, 2005.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek Kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és 6sszetevoit.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektira szervezési elveket €s
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informaci6 architektiura 6sszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktura elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢és a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio és
vizualizacio alapvetd fogalmait is.

Ismeri az informacié architektira kiilonb6zo rétegeinek (tranzakcid-feldolgozas, operativ mitkddés tdmogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottik levo 6sszefliggéseket.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairdl.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informaciomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és sszefiiggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
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Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldési valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztoeszkozok (lizleti modellezés, illetve
szamitogéppel tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Rendelkezik a gazdasaginformatikidra sajatosan jellemzd problémak feltdrasahoz, kutatasahoz, valamint a
megolddsukhoz, kezelésiikhoz sziikséges er6forrdsok felkutatasanak és 6sszegytijtésének képességével.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat tizemeltet.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatiséban.

Képes gazdasagi alkalmazdsok mikddtetésére, felhasznaldi szolgaltatasok ellatasara.

Képes a gazdasagi kdrnyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

Viéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kdzigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultiirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositdsanak egyik eszkozévé valjon.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkez6é technologiak, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk eldkészitése ellen.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezet6i tevékenységében feleldsséget vallal az irdnyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének kornyezettel és
fenntarthatdsaggal kapcsolatos hatdsair6l €s vonzatairdl alkotott 6nallé véleménye mindenkori figyelembevételével
végzi.

Tantargyfelelose: Dr. Michelberger Pal egyetemi docens, habil, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté: Dr. Keszthelyi Andras egyetemi docens PhD
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Tantargy neve: Infrastruktira-menedzsment Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere™ (eldadas — gyakorlat): 67-33% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /1 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A versenyszféra és a kozigazgatas miikodése ma mar elképzelhetetlen az IT eréforrasainak felhasznalasa nélkiil. A
visszatérd kérdések, hogy valdoban megfigyelheté az IT a produktivitasi statisztikdkban (Solow), illetve a
versenyelonyképzo szerepének atalakulasa (Carr), az értékteremtd folyamatokban milyen szerepet tolt be, valamint
hogy milyen értékteremtd funkcidval rendelkezik. A targy ennek megfeleléen multidiszciplinarisan, rendszerszinten
kozeliti meg az infrastruktira menedzsmentet, nem csak az IT-ra fokuszalva. A targy keretében bemutatdsra kertild
témakorok: ITIL. Kockazatelemzés, kockazatértékelés. Uzletkritikus folyamatok. BCP. DRP. TCO, life-cycle cost
analizis. Min6ségi, hatékonysagi jellemzok. Infrastruktira menedzsment eszkdzok és alkalmazasok. IT governance.
Policy.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Infrastructure management news, trends, analysis and practical advice
http://www.computerworld.com/category/infrastructure-management/

Laszl6 Gabor - Kockazatértékelés, kockazatmenedzsment (2014)

Az egyes el6adasokhoz kapcsolododan elektronikus formaban elérhetd anyagok a targy e-learning oldalan.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és 6sszetevoit.

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapveté fogalmakat
¢s eljarasokat.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és moédszerek segitségével képes valds iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazéasok miikddési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikacidjara.
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megolddsok felhasznélasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés és innovacio
megismerésére ¢s befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szédmara.

Felel6s 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6ndllé véleménye van az informatikai rendszerek gazdasagi,
tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Laszlé Gabor adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Audit Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere™ (eldadas — gyakorlat): 67-33% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /1 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Elétanulmanyi feltételek: Informaciobiztonsag

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A tantargy megismerteti a hallgatoval a mindségiranyitasi rendszerek céljat, a mindségiranyitas eszkozeit, a TQM és a
szabvanyok viszonyat, a mindségbiztositisi szabvanyrendszer elemeit, az ISO 9001 szabvanycsalad részeit, a
szabvanyok felépitését és lényegi elemeiket, részletesen targyalva informatikai rendszerek mindségmenedzsmentjét.
Megismerteti tovabba az ISO 10012, mérés és az ISO 19011, audit szabvanyok tartalmat. A tantargy keretében a
hallgatok megismerik a mindségiranyitasi rendszer vallalati dokumentumait, benne a mindségpolitikat, a mindségiigyi
kézikonyvet, az eljarasutasitdsokat és munkautasitdsokat, valamint a bels6 és kiils6 audit céljat, menetét, résztvevoit,
sajatossagait, az audit tervet, az audit lefolytatasanak rendjét, az auditor és az auditalt szervezet feladatait, a
résztvevok jogait és kotelezettségeit az audit soran, tovabba az auditjelentés felépitését, tartalmi kellékeit.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

MSZ EN 1SO 9001:2015

Juran, J. M. — Godfrey, A., B. (1998): Juran’s quality handbook. Fifth edition. McGraw-Hill. 1730 p.

Drégelyi-Kiss A. (2013): Mingségbiztositas. Obudai Egyetem. BGK-3047 Budapest.

Takacs-Gyorgy K, Horvath Z, Takacs 1 (2008): Role of Quality Management in Strategic Planning of Hungarian
Producers’ Sales Organizations (PSOs). ACTA HORTICULTURAE: TECHNICAL COMMUNICATIONS OF ISHS
804: pp. 651-657.

Fekete A, Jori J I, Jakovac F, Komka Gy, Fenyvesi L, Pari S, Takacs I (1996): A mez6gazdasagi termelési
technologiak és gépek mindségellendrzési és mindségbiztositasi rendszerének fejlesztése. Godollé: FVM Miszaki
Intézet, 1996. 100 p.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdsziniségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolddo rutinszerii
problémak formalis modelljeit.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemlélett
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informécios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairol.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informécidomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés,  tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag ¢és az IT audit fogalmi rendszerét és Osszefliggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat tizemeltet.

Egylittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriilo feladatok ellatasaban.

Tantargyfelelése: Prof Dr. Takacs Istvan egyetemi tanar, habil, PhD
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Tantargy neve: Mindéségiranyitas Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /1 gyakorlat/1 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 6. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A minéségmenedzselés szintjei. Mindségiranyitasi rendszerek. TQC, TQM, ISO. A minddégiranyitasi alapelvek. A
mindségiranyitas alapelemei, teriiletei a szervezetben. A mindségiranyitasi rendszer kiépitése. Az ISO 9000-es
szabvanycsalad. Az ISO 9001 MIR Kdévetelményei. Az ISO 9004 szabvany. . A dokumentélas kdvetelményei. Az audit.
EFQM-modell. Minéségdijak. A MIR kapcsolata mas ISO szabvanyokkal (KIR, MEBIR, IBIR). Az autdipari beszallitoi
mindségiranyitasi kovetelményrendszerek. QS

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

MSZ EN 1SO 9001:2015/ D. H. Stamatis, Quality Assurance, CRC Press, 2015/ S. Thomas Foster,Managing Quality:
Integrating the Supply Chain: International Edition, 6/E Pearson, 2016/ Eric Ries: Lean startup HVG Kiadoi Rt., 2013

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a
tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Ismeri ¢€s érti az alapvetd mikro- és makrodkonomiai fogalmakat és Osszefliggéseket, értelmezni tudja a nemzetgazdasagi
teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 1évo 6sszefiiggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléleti
vallalati miikddés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és dsszetevdit.

Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik az informacidmenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai stratégia,
folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT szolgaltatismenedzsment, projektmenedzsment,
kockazatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas, informatikai biztonsag és
az [T audit fogalmi rendszerét és Gsszefliggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és moédszerek segitségével képes valds iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazéasok miikddési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikacidjara.
Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszerli adatmigracios feladatok megoldasara.
kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztéeszkozok (iizleti modellezés, illetve szamitdgéppel
tamogatott fejlesztés eszkdzei) hasznalatara.

Feltarja és azonositja a mitkodési és mikddtetési kockazatokat.

Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Képes gazdasagi alkalmazdsok miikddtetésére, felhasznaloi szolgéltatasok ellataséra.

Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés és innovacid
megismerésére és befogadasara.

Elfogadja ¢és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartas kdzvetitését és megvalositasat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben all6, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a tarsadalmi
¢és kornyezeti normakkal ellenkezd technologiak, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili megjelenése, vagy
kidolgozasuk el6készitése ellen.

Felelds 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Tantargyfelelése: Dr. Parragh Bianka adjunktus, PhD




OBUDAI EGYETEM

o KELETI K AROLY GAZDASAGINFORMATIKUS BSC
GAZDASAGI KAR

Tantargy neve: Alkalmazott iizleti szimulaciok Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/4 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 6. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A kurzus lehetdséget biztosit a hallgatok szamara, hogy a megszerzett elméleti ismeretanyagukat a gyakorlati élethez
hasonlé kornyezetben probalhassak ki. Az iizleti szimulacidé keretében a hallgatok vallalkozasmenedzsmenttel
kapcsolatos dontéseket hoznak meg. A hallgatok csoportmunkaban dolgozva vallalkozdsokat iranyitanak, és
egymassal versenyezve probaljak elérni a legjobb iizleti eredményeket, igy példaul a piaci részesedés novelését. A
szimulacio a z&rd Osszegl jaték logikajara épit, amely versenyben az egyik fél csak Uigy lehet nyertes, ha a masik fél
veszit, igy eldtérbe keriil a stratégiai gondolkodas, a piaci informaciok megszerzése és rendszerezése, valamint a
korabban tanult szakmai ismeretek hatékony alkalmazasa. A hallgatok dontéseinek mindségét a cég jovedelmezdseége,
pénzgazdalkodasa és készletgazdalkodasa irja le, amelyeket a szimulacios szoftver is pontoz, kialakitva ezzel a végsé
értékelést és sorrendet.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

,,Arkhe Kalypso” elnevezésl szimulacios jaték leirasa

Hofmeister-Téth Agnes - Mitev Ariel Zoltan (2013): Uzleti kommunikéci6 és targyalastechnika. Akadémiai Kiado,
Budapest

Roebuck, Chris (2011): Hatékony kommunikacio. Scolar, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes tizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltarasahoz, kutatasahoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eroforrasok felkutatasanak és 0sszegytijtésének képességével.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultiirjahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartas kozvetitését és megvaldsitasat.

Felel6s 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Vezet6i tevékenységében felelosséget vallal az iranyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Tantargyfelelése: Dr. Medve Andras egyetemi docens, CSc

Tantargy oktatasaba bevont oktaté: Dr. Varga Janos adjunktus PhD
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Tantargy neve: Projektmenedzsment Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 33-67% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 1 eléadas /2 gyakorlat/0 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 3. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A projektek szerepe a vallalkozasok miikodésében. A projekt fogalmanak értelmezése, a projekt sajatossadgainak
vizsgalata, kiilonbségek a projektek és a rendszeresen végzett tevékenységek kozott. A projekt fobb érintettjei és a
projektsiker ismérvei. A projektek menedzselésével kapcsolatban felmeriilt problématipusok ismertetése. A
projektmenedzsment mellett jellemzésre keriil a projektportfoliomenedzsment és a programmenedzsment is. A projekt
¢letciklusanak szakaszai és az egyes szakaszok jellemzbi. A projekttervezés legalapvetobb modszerei, az egyszerii
menedzsment technikaktol az Osszetettebb rendszerszemléletli modszerekig. A halotervezés folyamata, a GANTT
diagram értelmezése. A projekt kockdzatainak elemzése és a lehetséges valaszstratégiak kidolgozdsa. Az agilis
projektmenedzsment jellemzése. A projektekkel kapcsolatos zarasi feladatok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Varga, J. (2015): A projektmenedzsment alapjai és modszerei. Egyetemi jegyzet. OE-KGK. Budapest|Csiszarik-
Kocsir Agnes — Varga Janos — Medve Andras (2016): Projektfinanszirozasi korkép a vélsag elbtt és utan a vezetd
szervezOk szemszogébdl, Vallalkozasfejlesztés a XXI. szazadban VI. — Tanulmanykotet (szerk.: Csiszarik-Kocsir
Agnes) Obudai Egyetem, Keleti Karoly Gazdasagi Kar, ISBN: 978-615-5460-78-4, 53-64. pp.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliiségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Gsszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolddo rutinszerii
problémak formalis modelljeit.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informécios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirél, problémairol.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszerii adatmigracios feladatok megoldasara.
Feltarja és azonositja a miikodési €s mitkodtetési kockazatokat.

Tantargyfelelése: Dr. Varga Janos adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Agilis projektvezetés Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 33-67% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 1 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 4. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A klasszikus és az agilis projektvezetés Osszevetése. Az agilis projektvezetés kialakulasa, sziikségessége. Az agilis
projektmenedzsment alkalmazasi teriiletei. Az érték alapt fejlesztés menedzsment koriilményei. Az innovacios
feladatok komplex becslése. Agilis becslés és tervezés. A Scrum moédszer koriilményei, alkalmazhatosaga, folyamata.
A Lean ¢és a Kanban rendszer megismerése. Az agilitas helye a projektharomszogben. Mérészamok ¢€s kontrolling
eszkozok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Langer Tamas (2014): Projektmenedzsment a szoftverfejlesztésben, Panem Kft., 2014

Csutoras Zoltan, Kocsis Arpad (2011): Projektmenedzsment és az agilis szoftverfejlesztés, Hiradastechnika, LXVI.
EVFOLYAM 2011/4

Csutoras Zoltan, Arvai Zoltan, Novak Istvan (é.n.): A Scrum keretrendszer és agilis modszerek hasznélata a Visual
Studioval

Klimké Géabor (2014): Az agilis szemlélet els6 két évtizede, Vezetéstudomany, XLV. EVF. 2014. 7-8. SZAM

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliiségszamitas, linearis algebra, operaciokutatds, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Gsszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolddd rutinszerii
problémak formalis modelljeit.

Altaldnos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairdl.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Tantargyfelelose: Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes egyetemi docens, habil, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté: Dr. Varga Janos adjunktus PhD
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Tantargy neve: Tuddsmenedzsment Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga
Ismeretellendrzés tovabbi mddja: egy évkozi prezentacid elkészitése

A tantargy tantervi helye: 4. félév

El6tanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informal6 leirasa

A tudasmenedzsment fogalma és alapiranyzatai. Adat, informacio, tudas, tacit és explicit tudas, kompetencia
definidlasa. A tudés dbrazolasa tudastérképeken, a tudastérképezés modszertana a menedzsmentben. A tudas szerepe a
globalis versenyben. A tudas és az intellektudlis tOke fontossagat noveld jelenségek és trendek a gazdasagban. A
vallalati tudastéke elemei: a piaci kapcsolatok tékéje, strukturalis toke; emberi toke. A tudasvagyon GsszetevOinek
sajatossagai, a tudastéke mérése. Tudasmenedzsment és szervezeti kultira. Szervezeti tanulas- tanulo szervezet, a
tudéas alapu szervezet. Tudastranszfer, innovaci6é. A tuddsmenedzsment informatikai tAmogatdsa: a tacit és explicit
tudas atadasat segité szoftverek, szakértéi rendszerek, vallalati rendszerek, e-learning, intelligens agensek. Konkrét
vallalati alkalmazasok vizsgalata, Osszehasonlitasa, a tudasvagyon szerepe a vallalatok értékelésénél.

srer

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Tudésmenedzsment I.: Elektronikus jegyzet, Budapest: Obudai Egyetem, 2011.

T.H Davebport, L. Prusak: Tudasmenedzsment Kossuth Kiado, Budapest, 2001

Szeghegyi, A., Szoboszlai, V., Velencei, J.:Informal Post-Experiential Learning ACTA POLYTECHNICA
HUNGARICA 11:(4) pp. 241-252. (2014)

Szeghegyi, A., Velencei, J.:.Knowledge Platforms in Knowledge Ecology - Web of B-Learners In: Filipovic D, Urnaut
A G (szerk.) Economic and Social Development: Book of Proceedings of the 2nd International Scientific Conference:
Challenges of the Modern World - Contemporary Economy and Globalization. Konferencia helye, ideje: Paris,
Franciaorszag, 2013.04.05 Paris: Varazdin Development and Entrepreneurship Agency, 2013. p. &. (ISBN:978-961-
6825-73-3)

Szeghegyi, A.:A tudismenedzsment stratégiai szerepe a véllalatoknal In: Nagy Imre Zoltan (szerk.)
Vallalkozasfejlesztés a XXI. szazadban: tanulmanykotet. 203 p. Budapest: Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi
Kar, 2011. pp. 53-68. (ISBN:978-615-5018-18-3)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléletii
véllalati mitkodés alapelveit, a véllalati stratégia fogalmat és Osszetevéit. Altalanos ismeretekkel rendelkezik az
informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairol. Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek
segitségével képes valos iizleti, szervezeti koriilmények kozott az alkalmazasok mikddési feltételeinek feltarasara,
elényok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikacidjara. Képes gazdasagi alkalmazasok mikodtetésére,
felhasznaloi szolgaltatasok ellatasara. Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai,
technologiai fejlesztés és innovacid megismerésére és befogadasara. Felelds 6nallo és csoportban végzett szakmai
tevékenységéért. Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai
rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelose: Dr. Szeghegyi Agnes egyetemi docens, habil, CSc
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Tantargy neve: Korszeri operacios rendszerek Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 33-66% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 1 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A hallgatok megismerkednek a szabad szoftver filozofiaval és annak gyakorlati alkalmazasi lehetdségeivel a
legkiilonfélébb fajtaju (asztali, haldzati, hordozhatd stb.) eszk6zokon. A félév soran egy Unix alapu operacios
rendszerrel (Linux) dolgoznak asztali gépeken. Ennek soran tapasztalatokat szereznek kiilonféle disztribuciok
telepitésének ¢és lizemeltetésének teriiletén. Az alapvetd halozati ismeretek attekintése utan kiilonbozé haldzati
szolgaltatdsok beallitasi és lizemeltetési lehetdségeit is megismerik a hallgatok, csakiugy, mint az irodai kérnyezetben
val6 felhasznalas lehetdségeit is. Kiemelten foglalkozunk a targy oktatisa soran a leggyakoribb hal6zati szolgaltatdsok
igénybevételének koltséghatékony és biztonsagos megoldasi lehetdségeivel, valamint az informatikai etikaval.A
hallgatokat megismertetni egy Unix alapu, nyilt forraskddu operacids rendszer elméleti és gyakorlati alapjaival. A
félév soran mind a telepités €s iizemeltetés, mind az irodai kdrnyezetben térténd hasznalat, mind pedig a haldzati
szolgaltatasok nyujtasa teriiletén izelitét kapnak a hallgatok.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Flickenger, R.: Linux bevetés kozben. Kiskapu, Budapest, 2003.

Petersen, R.: Linux referenciakonyv, Panem-McGraw-Hill, Budapest, 1998.
http://tig.kgk.uni-obuda.hu/oldalak/linuxfakt/

The Linux Documentation Project, www.tldp.org

Keszthelyi, A.: A sokoldalu ssh — Koltséghatékony megoldasok tipikus kommunikacios és lizemeltetési problémakra
In: Cser L, Herdon M (szerk.) Informatika a felsoktatasban 2011 konferencia, Debrecen

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, ¢és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektiira szervezési elveket és
Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informaci6 architektiura 6sszetevoit.

Ismeri a szamitastechnikai infrastruktara elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot
¢s a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldolgozas, reprezentacio €s
vizualizécio alapvetd fogalmait is.

Ismeri az informacié architektira kiilonb6z6 rétegeinek (tranzakcio-feldolgozas, operativ mitkddés tamogatasa,
dontéstamogatas, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzoit és a kozottik levo 6sszefliggéseket.

Ismeri a programozassal Osszefliggésben az alapvetd programozasi strukturakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi kdrnyezeteket.

Alapveté ismeretekkel rendelkezik az informaciomenedzsment valamennyi teriiletér6l, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés,  tudasmenedzsment, IT  szolgéltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockdzatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és sszefiiggéseit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok mikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikacidjara.
Képes {izleti folyamatok megértésére, clemzésére, a végrehajtast segité szoftveralkalmazasok kovetelmény-
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Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat tizemeltet.

Feltarja és azonositja a miikddési és milkddtetési kockazatokat.

Képes gazdasagi alkalmazdsok muiikddtetésére, felhasznéaldi szolgaltatasok ellatasara.

Viéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati
szervezet) szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikdval és alkalmazési teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacid
megismerésére €s befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képviseldi
szamara.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre €s altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositdsanak egyik eszkdzévé valjon.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tdrsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Keszthelyi Andras egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: Dontéstamogato6 rendszerek Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A munkahelyen és a maganéletben is sokszor kell dontéseket hozni, és ehhez fel kell ismerniink, hogy a jelenlegi
allapot nem kielégitd, valtozasra van sziikség. Azonban legtobbszor ismeretlen és megjosolhatatlan a dontés
kovetkezménye, €és ezt a bizonytalansagot valahogy kezelni kell. A dontéstan alapfogalmainak megismerése, a
dontéselméleti iranyzatok azonositasa ebben segithet. Fobb témakorok: Herbert Simon korlatozott racionalitas elve €s
annak alkalmazhatdsaga, a vezet6i és menedzseri dontések elokészitése, a dontéshozatal pszichologiaja és a dontések
etikdja. A dontések elokészitésekor a dontéshozo mérhetd és mérhetetlen azaz nem szamszerlsithetd elvarasokat alakit
ki. A kiilonb6z6 dontéstamogatd eszkozok atlathatova és magyarazhatova teszik dontéseit. A mesterséges intelligencia
alapu szakérté rendszerek tudasbazisaiban egy-egy szakteriilet fogalmai és a kozottik 1évo logikai szabalyok
tarolhatok.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Elektronikus tananyag: http://kgk.uni-obuda.hu/szeghegyi_agnes/dontestamogatas .

Szeghegyi Agnes: Dontések vizsgalata klasszikus és fuzzy halmazelméleti megkozelitésben tudasbazist keretrendszer
alkalmazasaval In: Nagy Imre Zoltan (szerk.) Vallalkozasfejlesztés a XXI. szazadban : IV. tanulmanykdtet. 451p.
Budapest: Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kar, 2014. pp.255-268. (ISBN:978-615-5460-04-3)

Koczy T. Laszlo, Tick Domonkos: Fuzzy rendszerek, Typotex 2001, Budapest

Efraim Turban and Jay E. Aronson: Decision Support Systems and Intelligent Systems, 1998, Prentice Hall, New
York

Brunton, Bingni W.; Botvinick, Matthew M.; Brody, Carlos D. (April 2013). "Rats and humans can optimally
accumulate evidence for decision-making" (PDF). Science 340 (6128): 95-98

Herbert Simon: Az ésszeriiség szerepe az emberi életben. Gondolat Kiadoi Kor, 2004./

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

'Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

'Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira €s tevékenységére.

'Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben alld, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezé technologiak, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

'Felelds 6nalld és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

Tantargyfelelose: Dr. Szeghegyi Agnes egyetemi docens, habil, CSc
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Tantargy neve: E-kereskedelem Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (el6adas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 5. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Uzleti folyamatok és kereskedelem az Interneten. Uzleti intelligencia miiszaki és gazdasagi vetiilete. Az online
felhasznalok és tligyfelek viselkedésének fobb vonasai. Vallalatok kozotti kereskedelem (B2B). - Kereskedo és vasarlo
kozotti kereskedelem (B2C). Vevok kozotti kereskedelem (C2C). Az elektronikus kereskedelmi rendszer f6 részei: e-
bolt, e-bank, e-fizetési rendszerek. Megrendelés, fizetés és szallitas a neten. Elektronikus piactér, elektronikus
beszerzés. Az arukészlet és a logisztikai hattér kialakitasa. Folyamatintegraci6. Szellemi tulajdon 4s copyright a
digitalis vilagban. Az e-kereskedelem biztonsagi kérdései (adatvédelem, bizalom, SET szabvany). Online aukciok..
Fejlodési trendek az elektronikus iizletben.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kenneth C. Laudon, Carol Guercio Tracer (2016): E-commerce 2016 business. technology. society.
Budai Balazs Benjamin (2014): Az e-kozigazgatas elmélete. Akadémiai Kiado, Budapest ISBN 9789630597852
eGov Hirlevél e-kereskedelemi témaju levelei http://hirlevel.egov.hu/tag/e-kereskedelem/ (2017)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informécios tarsadalom szabéalyozasi kérdéseirél, problémairol.

Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informacidmenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai
stratégia,  folyamatmenedzsment,  rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT  szolgaltatismenedzsment,
projektmenedzsment, kockdzatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas,
informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és Gsszefiiggéseit.

Képes iizleti folyamatok megértésére, clemzésére, a végrehajtast segité szoftveralkalmazasok kovetelmény-
Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kdzvetitését és megvalositasat.

Felelds onallo €s csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Vezet6i tevékenységében feleldsséget vallal az irdnyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

Tantargyfelelése: Dr. Szikora Péter adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Big Data algoritmusok és programozas Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 2 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga
Ismeretellendrzés tovabbi mddja: féléves feladat eredményes elkészitése

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Elétanulmanyi feltételek: Adatbazis tervezés

Tantargyleiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A targy keretében a hallgatok megismerkednek a Big Data fogalomkorhoz kapcsolodd technologiakkal,
paradigmakkal, komponensekkel, alkalmazasi teriiletekkel, ezen a teriileten alkalmazott hardver és szoftver
eszkozokkel és iparagi sajatossagokkal. Témakorok: Az Apache Hadoop keretrendszer, fajlrendszer, eréforras kezelés,
MapReduce paradigma. Infrastruktira tervezés, konfiguracio, hozzaférés. Big data klaszterek kiépitése, lizemeltetése
Adatfeldolgozas elosztott keretrendszerben, batch és streaming adatfeldolgozo eszkozok. Adatelemzési alapfogalmak,
elérejelzés alapok, data science. A felderitd €s meger6sitd adatelemzés eszkdzei. A nyilt forraskoda csomagok és
lekérdezo eszk6zok attekintése. Adatbanyaszati alapok. Az R statisztikai kdrnyezet alapvetd funkcioi.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Boégel Gy.: A Big Data 6koszisztémaja, Typotex kiado, 2015

Han, J., M. Kamber: Adatbanyaszat. Koncepciok és technikak. Panem Kft., 2004

Harrison, G.: Next Generation Databases: NoSQL, NewSQL, and Big Data. Apress, 2015

Manyika J., Chui M., Brown B., Bughin J., Dobbs R., Roxburgh C., Byers A.H.: Big Data, the Next
Frontier for Innovation, Competition and Productivity. McKinsey Global Institute, 2011

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek Kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linearis algebra, operaciokutatas, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Gsszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodo rutinszeri
problémak formalis modelljeit.

Ismeri a programozassal 6sszefliggésben az alapvetd programozasi struktirakat, a szoftverfejlesztés modszertanat és a
fontosabb programozasi koérnyezeteket.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informéacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirél, problémairdl.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds lizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Rendelkezik a gazdasadginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltdrasdhoz, kutatdsdhoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges eréforrasok felkutatasanak és 0sszegytijtésének képességével.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacid
megismerésére ¢s befogadasara.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezé technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Felde Imre egyetemi docens, PhD
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Tantargy neve: BPR - Uzleti folyamatok djratervezése Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere™ (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

Vallalati folyamatok hatékonysaganak novelésére harom lehet6ség van: folyamatosan végzett kis
hatékonysagnovekedést eredményez6 TQM, idérdl idére nagyobb hatékonysagnovekedést jelenté benchmarking, és a
vallalati folyamatok alapvetd Gjraformalasat célzo BPR, a reengineering. A tantargy targyalja a reengineering hatokor
szerinti felosztasat, modszereit, 1épéseit, szervezeti kereteit, kockazatait, eredményességét. Bemutatja a BPR-t
tamogatd modszertanok f6 elemeit €s a BPR soran hasznalhatdé tdmogatd informatikai eszkozok jellemzoit, o
felhasznalasi teriileteit. Attekintést ad az iizleti folyamatmenedzsment 6 teriileteirdl, kialakitasanak f6 1épéseirdl, a
szoba johetd szervezeti megoldasokrol, a folyamatteljesitmények mérésrol és a lehetséges informatikai tdmogatassal
szemben tamaszthaté kovetelményekrol. Betekintést nyajt a BPR és ISO, workflow, tevékenység koltség szdmitas
valamint az ERP rendszerek kapcsolataba

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kotelez6 irodalom:
Arthur R. Tenner — Irving DeToro: BPR — vallalati folyamatok ujraformalasa, Miiszaki kényvkiado, Bp. 1998
Fenyvesi Istvan: BPR, elektronikus jegyzet, 2016, Moodle

Ajanlott irodalom:
Michael Hammer, James Champy — Vallalatok tjraszervezése (Business Process Reengineering), Panem
Konyvkiado, 2000
Chikan Attila — Demeter Krisztina: Ertékteremté folyamatok menedzsmentje Aula 2003
Alexander Osterwalder, Yves Pigneur — Uzletmodell épités, CSER kiado 2010

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat funkcionalis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informaciomenedzsment valamennyi teriiletérol,
beleértve az informatikai stratégia, folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT
szolgaltatismenedzsment, projektmenedzsment, kockdzatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az informatikai
vagyonnal valé gazdalkodas, informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és Osszefiiggéseit. Rendelkezik
a gazdasdginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltdrasahoz, kutatdsdhoz, valamint a megoldasukhoz,
kezelésiikhoz sziikséges er6forrasok felkutatasanak és Osszegylijtésének képességével. Képes gazdasagi alkalmazéasok
mukdodtetésére, felhasznaloi szolgaltatasok ellatasara. Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi
szakteriilete (vallalat, kdzigazgatasi vagy kdzszolgalati szervezet) szakmai alapelveit. Torekszik a folyamatos szakmai
képzésre és altalanos onképzésre. Felelds 6nalld és csoportban végzett szakmai tevékenységéért. Feladatait szakmai
szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek mikodésének kornyezettel és fenntarthatosaggal
kapcsolatos hatasairdl és vonzatairdl alkotott 6nalldé véleménye mindenkori figyelembevételével végzi.

Tantargyfelelése: Dr. Kolnhofer-Derecskei Anita adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Ugyfélkapcsolatok kezelése Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirdsa

Ezen targy keretében a hallgatok megismerkedhetnek azzal a modszertannal és stratégiaval, amely elésegiti az tizleti
kapcsolatrendszer hatékony kihasznalasat. Ezaltal a vallalat sikeresebben értékesitheti termékeit €s szolgaltatasait, €s
magasabb szint{i piacismeretre tehet szert. A mddszertan mara komplex informatikai rendszerek altal is tdmogatast
nyert.

Lehetdségiik nyilik az elméletben korabban megismert marketing és értékesitési tevékenységek gyakorlatban torténd
megvaldsitasanak megismerésével. Betekintést nyerhetnek a strukturdlt informaciotarolas nyujtotta eldnyokbe, ezek
napi szinten torténé hasznositasaba. Betekintést nyernek az ugyfélérték és tligyfélelégedettség szerepébe, az
iigyfélszolgalat miikddésének jelentdségébe. Megismehetik a stratégia kialkitdsanak és informatikai tdmogatasanak
modszertanat.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajdnlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Adrian Payne (2007) CRM kézikonyv, ligyfélkapcsolat felséfokon (HVG Kiado6 Zrt.)
Reicher Regina: CRM Jegyzet, Egyetemi Kiado, 2015

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikddés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevoit.Ismeri és érti a vallalat funkciondlis
tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd fogalmakat és eljarasokat. Az elsajatitott
informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valos lizleti, szervezeti koriillmények kozott az alkalmazasok
mikddési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikacidjara. Képes a
kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikddésére. Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével
kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés €s innovacié megismerésére ¢s befogadasara. Reflektiv mdédon tekint
sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére. Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallo
véleménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatdsaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Reicher Regina Zsuzsanna adjunktus, PhD
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Tantargy neve: Stratégiai és iizleti tervezés Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 50-50% (kredit%)

A tanora tipusa és Oraszama: 2 eléadas /2 gyakorlat/O labor az adott félévben

A szamonkérés modja: vizsga

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincs

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informalo leirasa

A targy célja, hogy a hallgatok megismerjék a vallalati stratégia eszkoztarat, képet kapjanak a stratégiai tervezés
fontossagardl és az elsajatitott ismeretek segitségével képesek legyenek aktivan részt venni a stratégiai menedzsment
folyamataban. Erintett témak: Stratégia alapjai, torténeti attekintés; A stratégiai tervezés rendszere; Kiilsd kornyezet
vizsgalata (PESTEL, Porter); Vallalatok alapvetd felépitése, belsd tényezok; Stakeholder szemlélet - vallalati
felelosség; Probléma és célfa, vallalati misszio és vizio; SWOT modszer és Porter iizleti stratégia modellje Logikali
keretmatrix; Termékéletgorbe, vallalati portfolio; BSC; Nemzetkozi trendek a SUTI-ben; Stratégiai akciok és
valtozasvezetési stratégiak; Uzleti terv fogalma, felépitése, funkcionélis stratégidk

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Balaton Karoly - Tari Ernd: Stratégiai és iizleti tervezés - Stratégia, tervezés, modszerek — Akadémiai Kiado 2014
Jelen Tibor — Mészaros Tamas: Tervezés — Bologna Tankdnyvsorozat AULA 2008.

Barakonyi Karoly - Stratégiaalkotas . Stratégiai tervezés - Nemzeti Tankdnyvkiado, 2002

Lazanyi Kornélia, What makes a Start-up Successful? — Small Business Ventures in Focus

ON-LINE JOURNAL MODELLING THE NEW EUROPE 2015:(16) pp. 68-79. (2015)

Simionescu Mihaela, Lazanyi Kornélia, Sopkova Gabriela, Dobe§ Kamil, Balcerzak Adam P

Determinants of Economic Growth in V4 Countries and Romania

JOURNAL OF COMPETITIVENESS 9:(1) pp. 103-116. (2017)

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Ismeri és érti az alapvetdé mikro- és makrookonomiai fogalmakat és Osszefiiggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt méré mutatok adatait, és a koztiik 1évo Osszefiiggéseket.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati mikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Gsszetevoit.

Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozodasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd
fogalmakat és eljarasokat.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseirdl, problémairol.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds iizleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

kezdeményezésére, a végrehajtasban az egyiittmiikodésére.

Rendelkezik a gazdasaginformatikara sajatosan jellemzO problémak feltarasahoz, kutatasahoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges erdforrasok felkutatasanak és 0sszegytijtésének képességével.

Feltarja és azonositja a miikddési és miikddtetési kockazatokat.
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Egylittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ellatasaban.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés €s innovacio
megismerésére ¢és befogadasara.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képviseloi
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartds kdzvetitését és megvaldsitasat.

Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben &llo, hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a
tarsadalmi és kornyezeti normakkal ellenkezd technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szervezeten beliili
megjelenése, vagy kidolgozasuk elokészitése ellen.

Felelds onallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéeért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelose: Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens, habil, PhD
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Tantargy neve: Projektmunka Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” (eldadas — gyakorlat): 0-100% (kredit%)

A tanora tipusa és 6raszama: 0 eléadas /0 gyakorlat/2 labor az adott félévben

A szamonkérés modja: évkozi jegy

A tantargy tantervi helye: 6. félév

El6tanulmanyi feltételek: Projektmenedzsment

Tantargyleiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomdr, ugyanakkor informal6 leirasa

A targy célja, hogy a hallgatok a szakiranyuknak, kutatasi teriiletiknek megfeleléen kiirt feladatot elvégezzék,
csoportban, az egyiittmiikodésre alapozva. A feladat teljesitése nemcsak az egy-mas kdzotti egyiittmitkodést alakitja ki
¢s erbsiti, hanem raveszi a hallgatokat a szakma képviseldivel (cégvezetokkel, banki- és allami szervezeteknél dolgozo
munkatarsakkal) valé kooperacio-ra is. A kiadott feladat megoldasanak menetér6l folyamatosan beszamolnak,
tapasztalatot cserélnek egymassal. Olyan feladatokat kell a félév soran megoldaniuk, melyek a szakma és a gazda-sag
igényeinek megfelelnek, ezaltal vallalati és gyakorlati tapasztalatra tesznek szert. A félév €s a munka teljesitése egy
esettanulmany késziétsével és annak prezentalasaval zarul, melyhez a félév soran folyamatos konzultacids lehetéséget
biztositunk szakmai oldalrol.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom felsorolasa bibliografiai adatokkal

Kulcsar Laszl6 (2006): Projekt menedzsment ismeretek. Agora Vidékfejlesztési Alapitvany.
http://odl.celodin.org/cd/hu/html/prm_tartalom.htm

Deak Csaba (2006): A projektmenedzsment érettsége, Vezetéstudomany, 37/Kiilonszam, 60-68/ Kuster, J., Huber, E.,
& Lippmann, R. (2015). Project management handbook. Heidelberg: Springer.

Lazanyi, K., Tudaskozosség a Consultant Kft.-nél, In: Bencsik Andrea, A tuddsmenedzsment elméletben és
gyakorlatban. 320 p., Budapest: Akadémiai Kiado, 2015. pp. 262-271.

Lazanyi, K. (2017): Projektek a tehetséggondozasban a JFSZK tapasztalatai alapjan, Hazai és kiilf6ldi modellek a
projektoktatasban konferencia kiadvanykdotete, Budapest, Obudai Egyetem

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez,
feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathato szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléletii
vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és 6sszetevoit.

Az elsajatitott informatikai eljarasok és modszerek segitségével képes valds {izleti, szervezeti koriilmények kozott az
alkalmazasok miikodési feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és kommunikaciojara.
Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval
gazdasagi problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére,
végrehajtasara.

Rendelkezik a gazdasadginformatikdra sajatosan jellemzd problémak feltarasdhoz, kutatdsdhoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges er6forrasok felkutatasanak és dsszegytijtésének képességével.
Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmertild feladatok ellatasaban.

Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete egyéb képvisel6i
szamara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdrnyezete munka- és szervezeti kultirajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos dnképzésre.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzévé valjon.

Felelds onallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.
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Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallé véleménye van az informatikai rendszerek
gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

Tantargyfelelése: Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens, habil, PhD




