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MULTI LEVEL MARKETING RENDSZEREK ES A RENDSZEREN BEJLI DONTESI
FOLYAMATOK

Vidra Déra és Banhegyi Krisztian

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi menedzsment szak Ill. évf. BA

Konzulens: Szikora Péter Gabor tanarsegéd

Kutatasunk kiindul6 pontja az MLM rendszerek vilagh feltarasa, valamint az azon bellli
dontési folyamatok szinre lépésénekovalyazatossagai €s alkalmazasi terlletei.
Feltérképezéseink soran feltarubtdink az a legalapvébb tény, hogy szinte éWrévre Uj
MLM rendszerek jelennek meg a piacon.

A rendszereken belll a legfontosabb lépés a dontanis a leertd lizletépitnek el kell
dontenie, hogy csatlakozik-e az adott rendszensgy sem. Szeretnénk bebizonyitani, hogy
nem feltétlen ,piramis” jatékrol van sz6. Valdjdbarinden olyan személy, aki meg meri
hozni a dontést és komolyan szeretne foglalkozat saletével, sikereket tud elérni az adott
architektdaran beldl.

Tisztaban kell lennink a rendszerek pozitiv, iketvegativ tulajdonsagaival, ugyanis egy
frissen csatlakozott Uzletépielstt ezek a kérdések nem maradhatnak megvalaszalhtlan
Tehat ennek fliggvényeében, vizsgalatunk soran az Vimdszerek kialakulasatol keétben,
egészen a napjainkban jelendévehany szisztémak kertlnek bemutatasra, mind jaiad
rossz, sajatos jellemvonasaival tetézve.

Ismertetésre kerllnek a Multi Level Marketing rerstek legfontosabb alapelemei §id
halézat és hatarozottsag), illetve az is, hogy emilgzempontok szerint kezdhiet a munka.

A nélkllozhetetlen stratégiara épilt cég elérhelegmagasabb elvarasi szinteket is akar.
Minden halbzatépit rendszerben a legfontosabb a cég altal kinaltékermely valojaban
meghatarozza, hogy az adott vallalkozas melyikgtiaélozza meg és hogy mekkora sikerre
szamithat.

Vajon mire is van sziksége egy j6 Uzletépik? Rengeteg embert foglalkoztat a kérdés,
hogy vajon létezik-e olyan plusz tudas, esetleggdesz képesség, amely sikeresseé teszi az
Uzletépibét a vallalkozas beinditasara. Egyetlen ilyen p@tédik, mely minden emberben
megtalalhatd, az nem mas, mint a kitartas. Ezeiil kkmyegi szempont a jo dbbeosztas, mert
igy hamar nagy éhyre tud szert tenni a hal6zatépit

Végezetil pedig az MLM rendszerek csapdairdl esik mely segitséget nyujthat elkertlni a
rossz Uzleti dontések hozatalat, hogy hogyan vaghkabele egy olyan rendszer épitésébe,
amelynek a sikerorientaltsaga feltilmulhatatlany &é&milyen mas tipusu cégekkel szemben
is.



KONZERVATIV PREMIUM BEFEKTETESI SZOLGALTATO MARKETNGESZKOZEI

Bankuti Csilla
Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi és menedzsment szak Il. évf. Bsc

Konzulens: Szab6 Richard mestertanar

Dolgozatomat a Root and Foliage Zt-rirom, szé esik a vallalat kialakulasarol és
felépitéséfl. Tartalmat tekintve a cég torténeiees filozofigjarol valamint a kdrnyezete
kiépitésésl és a jovbeni terveibl lesz sz4. A cég szolgaltatdsa a banki kamatolegthaladd
stabil hozam biztositasa éke folyamatos védettsége mellett. Mindezt a szeraélygabott
megoldasok kidolgozasaval fogom bemutatni. Konzérvitasmaodjuknak kdszonlien
munkajuk soran a biztonsagra helyezik a hangsAlytallalat © attitidje, hogy az ugyfelei
élvezhessék a befektetetkéjik veédettségét. Tovabba nagy hangsulyt fog kapRrémium
Menedzsment Szaefdés és maga a szédeskotes is. Itt kilon példakkal fogom illusztrédni
kilonb6d eseteket. A cég jdbeni tervei kozott szerepel, hogy megjelenjen azetkdzi
piacon is. Valamint, a marketing eszkd6zok bevewdezai piacon, mint példaul a direkt
marketing levél, partner levél, és sajat hirlevidterneten keresztil”. Személyes gyakorlati
példakkal fogok bemutatni egy-egydfbnt egyeztetést és szé&déskotés lebonyolitasat. A
cégnél alkalmazhat6 marketing eszkdzok, a ,teleetary” mas néven a telefonossmbnt
egyeztetés, amit a gyakorlatban is alkalmazok akdomnsoran. A gyakorlati részben konkrét
példakkal fogom bemutatni ezeknek a torténését.itBsné keriilnek tovabba a Social
Network marketing eszkdz6k, mint példaul a Facebk@kissegi oldalan valé megjelenés,
valamint a PPC kampanyok. A végén pedig a kovetkézémet fogom leirni a Root and
Foliage Zrt.-6l. Figyelembe véve jelenlegi ikddésiket, és j@beni stratégiajukat minden
adott, hogy egy nemzetkdzileg ismert profitabiliéggé valjon. Kisebb valtoztatasokat
szemely szerint tudnék javasolni illetve alkalmazzi fel is fogom tlntetni a tovabbiakban,
dolgozatomban.



ELADASHELYI REKLAMOZAS A SATURN PELDAJAN KERESZTUL
Urban Cintia, Zombori Szilvia

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment Il. évf, Kereskedetemagketing 11. évf. Bsc

Konzulens: dr. Kiss Mariann egyetemi docens

Az elbadasunk célja, hogy ismertessiik az altalunk szdéréetmaciokat, tapasztalatainkat az
eladashelyi reklamozasrol. Mindketten promoterkdoigozunk egy elektronikai aruhazban
(Saturn), ahol megismerhettik a fogyasztok mageart a reklameszkozok rajuk gyakorolt
hatasat és a gyartok egymaskdozti folytonos vergekiyénbdd eszkdzok alkalmazasaval. Az
elbadasunkat sajat, az aruhazban készitett fényképeaithsztikai adatokkal is illusztraljuk.
lletve részletesen bemutatjuk az alkalmazott elagzdnz marketingeszkdzoket. A
dolgozat elején kitériink még a Media Markt Satuoidihg torténetére, piaci pozicidjara az
elektronikai szegmensen belil.



SZEPSY BOPINCESZET MARKETINGKAMPANYANAK
MEGTERVEZESE (ALCIM: AVAGY HOGYAN LEHETNENEK
SIKERESEBBEK A TOKAJI BOROK?)

Fodorflmre, Halmai Adrian
Obudai Egyetem,

Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Miszaki Menedzser szak Ill. évf. Bsc

Konzulens: dr. Majlath Melinda adjunktus

A eléadasban a Tokaj-Hegyalja borvidéke lesz jellemém/bemutatva. Emellett a
bel-és kulfoldi borpiac helyzetének elemzése. Seéketjik Hegyalja foldrajzét,
torténetét és az itt talalhato borok eredetvédelmét

A borvidék &ltalanos jellendinek, borainak piaci helyzete mellett szeretnénk a
Szepsy pincészetet bemutatni és ravilagitani algge marketingtevékenységikre és
meg is tervezni azt a kélsbi idészakra. Bemutatjuk mit jelent a bormarketing, milye
eszkdzei vannak, és hogyan tudjuk alkalmazni azokat

Kreativ Otletekkel, marketingstratégiai fajtakkal: (on-line, PR,) szemléltetni az
altalunk megtervezett kampanyt. Végul, de nem atslsrban a pénzugyi keret kerdl
bemutatésra.



FEJLODO TELEPULES MAGYARORSZAGON 2011-BEN
Fodelevics Judit

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Miszaki menedzser szak, IV. évf. BA

Konzulens: Szikora Péter tanarsegéd

Szeretném dolgozatomban kifejteni egy magyarorskagség feppdésének folyamatat. Ilvancsa,
mint fejlodé kdzép-magyarorszagi telepilés hatalmas valtozésokent at az elmult 10 évben.
Eurdpai Unidés palyazatoknak és a kistérsegi 6sgasfiknak koszonhgn Kistérségi Tanuszoda
épult a telepiilés kdzpontjdba, az orvosi refidel egy ) éplletbe telepitették a kozpontba, egyma
mellé helyezve a gyermek orvosi rerielfelnstt orvosi renddit, fogaszatot és a
kismamagondozast. Az Altalanosivelédési Kozpontot mar kétszer is feljitottak és abzedk az
évek folyaman Dr. Fejérpataky Laszl6 Altalanos laké. Az oktatas szinvonalat az is mutatja,
hogy tobb teleplléstha csaladok ide jaratjak gyermekeiket, illetvedaiilet felépitése didkbarat. A
mifives palya vonzza a fiatalokat a kdzpontban, aholdent megtalalnak. Iskolat, 6vodat,
rendebket, faluhazat, uszodat, jatszéteret és a kemeab@l, a Nagycsalados Egyesulet pizzéat
szokott sutni, illetve barki igénybe veheti csalduhrati sitdgetésre. A parkositas hangulatossa,
baratiassa varazsolta az iskola és Ivancsa artuitErét a latogatok és ittdd szamara. 2000-ben
atadtak a Herkules harca a lernai Hudravakineslyreallitott szobrat az iskola parkjaban, mad r
egy évre a Melocco Miklos: Kamaszok — diszkutjatABIK Mesepalota Mvészeti Ovoda és
kozvetlen koérnyezete is folyamatosan meg-megujgy Eve lett atadva egy Europai Unio
szabvanyainak megfeteljatszétér, ahol vigan toltik el napjaikat az ovamld A faluhdz és a
konyvtar szintén az elmalt 10 év szileménye, vigszdolva a fefildés kezdetét jelentette az épiilet
felnizdsa. Majd jottek a kodimesitési munkalatok, a jardak, utak felUjitdsagplektezdve
folyamatos valtozasokon megy at ez a telepllésn Hegodéseket szeretnémévebben leirni
dolgozatomba kitérve a finanszirozasra és éz eitobmunkalatokra. A dolgozatom egyik célja,
hogy bemutassam a valasztott kozség szebb és jilab reményében tett torekvéseit és
munkalatait.



KELET-MAGYARORSZAG GYONGYSZEME: A SZATMAR-BEREGI SEVAUT,
MELYRE KATYUT VET A MUNKANELKULISEG

Kiss Lilla

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi és menedzsment szak, Il.évf. Bsc

Konzulens: Szikora Péter tanarsegéd

Magyarorszag legkeletibb cslicskében, Szabolcs-Srddereg megye szamar-beregi részén
vezet at, a Szatmar-Beregi Szilvaut. A turautvaréglig barangoldsa soran megismerhetjik a
hatar menti térség torténelmi, természeti latvasggait, belelathatnak a tajegyséegek
hagyomanyaiba, megkdstolhatjak a szilvahozbd®tajtermékeket.

A tanulmanyban a Szilvaut turisztikai bemutatasallkeorra és létrejottének turisztikai

hatasait vizsgdlom a munkanélkiliséggel kapcsolti#artérség fekete pontja ugyanis, a
rendkivuli mértélk munkanélkiliseég. Kiulénbéz munkanélkiliségre vonatkoz6 statisztikai
adatokat fogok vizsgalni és kielemezni, valaminmbtatom a térséget ellatdé munkaltatdk
korét.



STRATEGIA VALTAS A FALUSI TURIZMUSBAN UJ LEHETOSEGEK
A DEL-ALFOLDI REGIOBAN

Mezei Janos Imre

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Miszaki menedzser szak |. évf. Bsc

Konzulens: dr. Bujdosé Laszl6 docens

A TDK dolgozat bemutatja a falusi turizmus ésjsét, valamint 0j lehé&tégeket a Dél-alfoldi
régioban.

A dolgozat felépitése:Az dlsszakaszban ismertetésre keril a falusi turizmpigdiese napjainkig
Magyarorszag egész teriletén. A dolgozat masodikaszaban jelenleg a Dél-alféldi régidban
zajlo turisztikai szempontok kerlilnek bemutatasra.

A befejezésben ismertetésre keriilnek U] szempogwldtletek melyek segitségével nagyobb
érdekbdés érhdt el a Dél-alfoldi régid irant.



A RAKOSI KORSZAK POLITIKAI DONTESEINEK KIHATASAI
Csendes Norbert, Solti Gabor

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: Szikora Péter tanarsegéd

Akar milyen hihetetlen a Rakosi-korszak politikabndései nagyban befolyasoljak a mai
tarsadalomi képre az egyes tarsadalmi rétegekzéletmalara, az emberek egzisztenciajat,
jarulékaira és a talan a legfontosabb azoéelddvetkedd megszoritdé intézkedésekre. A
politikai dontések meghozatalakor még biztos magkoBi sem gondolt arra milyen nagy
hatassal lesznek dontései a 2011es tarsadalomrszama

Magyarorszag a masodik vilaghabora utan:

A masodik vilaghaborat kovéen a Magyarorszag felett késthatalom gyakorolta az
irAnyitast. A szovjet vezetés célja mar a kezdétektbirodalom Kkiterjesztése és a sajat
ideologiajuk megteremtése itt Magyarorszagon isl@bardiktatira), de tudtak, hogy ezt csak,
Ggy egyik pillanatrél a masikra nem megvalosithdty. demokratikusnak alcazott, de a
Szovetséges Ellénzé Bizottsag (SZEB) altal iranyitott orszagot hodétte. 1944. december
2.-4n Szegeden megalakul6 Magyar Flggetlenségit,Fam 6t legnagyobb part és a
szakszervezetek vezetéseével.

Ratké-korszak

Ratké Anna 1949 és 1953 kozo6tt népjoléti,dudsegészsegugyi miniszter, illetvide ered az
ugynevezett Ratko-korszak, ami az 1950 és 1956 tkozdoszak népesedéspolitika
elnevezése is. Ez ddzakot jellemzi az abortusz tilalom, a gyermektségm valamint az
“agglegényadd” is. Ebben azdskakban a természetes szaporulat jétemt Htt, mignem az
abortusz tilalmat 1956 juaniusaban, a gyermektelgresdot az '56-0s forradalom utan toréltek
el. Egy érdekes adat: 1938-ban 508 személy Ulbhben illegalis abortusz miatt, mig 1953-
ban 1307!

Miért volt sziikség egy ilyen drasztikus |épésre?

A 20. Szazad eisfelében a magas csecs#ralanddésag, ami késb az orvostudomany
fejlédésével folyamatosan javult. Az &lslletve a masodik vilaghabord miatt a meg nem
szlletettek hianya, ami a mai napig megfigydih@tkorfakon, tovabba a két vilaghaboru
soran elpusztult megannyi ember. A hadifogsag |ténések, a zsido lakossag deportalasa, a
gulagok, valamint a kitelepitések mint hozzajakyltasogy Magyarorszag népessége apadjon
és csokkenjen a szlletések szama.



AZ INTERNAZIONALE SIKERTORTENETE ES GAZDASAGI ALAKUWASA
Emmer Adam

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: Szikora Péter tanarsegéd

Dolgozatom témaja a labdarigas iranti rajongasiiad. Fiatalon, kisgyerekként kéabtt
mindaz, ami a mai napig fogsagban tart. Természetag évek muldsaval a foci mellett a
sport, mint szakterulet is nagy érdadkést valtott ki bennem.

Elsdsorban a latvanyos jaték, a palyan nyujtott téhesny alapjan itélik meg a sportagat.

Kezdetben engem is ez ragadott magaval, de a faltgmmnformacidéaramlas kovetkeztében

Ujabb ismeretekre tettem szert. A nyilvanos szato&das statisztikak segitségével gazdasagi
aspektusbdl vilagos képet kaptam néhany egyesliigtr

Id6ével konkretizalt tertiletre dsszpontositottathstempont az olasz labdarigas megismerése
lett. Altalaban a koézelmultban tortént eseményekaai@ak meg az emlékezetiinkben, ami
esetemben az Inter jatékosainak és éguek, ill. tulajdonosanak — aki pénzigyi
forrasterenmtiként mikoédott kdzre - csucsteljesitménye volt a 2009/1Geszonban. Egy
nagy multa csapatrél Iévén sz6, mely 45 év utadrffeh csucsra, mégpedig egy olyan
idészakban, ahol az FC Barcelona dominanciaja vam.jedetanulmanyban a kimagaslo
teljesitmény mellett, a sikerek érdekében teifeszitéseket, a plusz energiat és a raforditott
pénzeket veszem goftcala.

A klub megleheisen korilmeényes létrejotte - mind politikai, mindtténelmi okokbdl, az
1960-as évek aranykorszaka, az elért eredményeglobalizacié hatasa a klubvezetésre —
mint szemléletvaltas -, a 2000-es évek fantasztigljssitményének anyagi tamogatasa hivta
fel a figyelmem a mélyebb elemzésekre és tovablaithsok elvégzésére.

A dolgozatban kitérek az egyesllet sajatos jat@kdisikajara — amely alighanem egyedulallé
Eurépdban -, az anyagi hattérre, az skdszerepére - mint fontos sikertényke, az
egyesuletek statisztikai mutatokkal val6 egybevtss az egylttikodd partnerekkel
folytatott kapcsolatokra, j@keép kialakitasara.
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SPORTMENEDZSMENT

Kirdly Gabor
Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodas és menedzsment szak Il. évf. Bsc

Konzulens: dr. Lazanyi Kornélia tanarsegéd

TDK dolgozatom bevezetése tartalmazza a sport &aw@Eég bemutatasat és egy kis
torténelmi visszatekintést. Ezt ko¥eh kerll bemutatasra a sportmenedzsment makro és
mikrokdrnyezete, amelyben a tagabb értelrmegfogalmazas hivatott bemutatni a
sportmenedzsment altalanos jelléinkozil néhanyat. Ebben a dolgozatomban ikelab
ertelmi megvilagitas kap nagyobb hangsulyt, melynek téraggportolé képzése egészen a
gyerekkortol kezdve. Bemutatasra keriilnek a képaégiszerek, pszicholdgiai problémak,
konfliktusok tipusai. Az edgjatékos kapcsolata elemzésre keril mindkét szeghéko
Valamint zarasként helyet kap majd a dontéselnegjgtrésze a sportegyesuletekre vetitve.
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MAGYAR NYELV U CiM: JOVEDEKI ADOEMELES HATASA A
SZESZESITAL ERTEKESITESRE

Krusch Renata

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi és menedzsment szak, Il..évf.

Konzulens: Téth Gabor docens

Hazankban 2011. 09. 26-a4n elfogadasra kerilt a dikie adé emelésér sz6lo
torvényjavaslat. igy mar biztosan valtozasokat g@na dohanytermékek, a szeszes italok
valamint a gazolaj araiban. Sok agazatot érighzdaségi atalakulasrol van szo, ezért is
valasztottam e teruletet kutatasom targyanak.

Dolgozatom egy részében az EuroDrinks Kft-n ketésriutatom be, hogy miként hat egy
szeszes ital gyarto és forgalmazo6 cég kinalataealazaltozas. Masrészt a kereslet reakcigjat
hallgatokbdl allé kontrolicsoport kéftes felmérés eredményeire alapozva prébalok
statisztikai kovetkeztetéseket levonni. A vizsg8leamos érdekes 6sszefliggésre vilagit ra.
Eppen ebben érzékelem a munkam gyakorlati hasspatiszen az eredmények utalnak a
kozteher ndvelés hatasara bekovetkezett arukinlégate igények modosulasara.
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A KIS- ES KOZEPVALLALKOZASOK FINANSZIROZAS|I NEHEZSEEI A
VALSAGOT KOVETOEN MAGYARORSZAGON

Nagy Krisztian

Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Vallalkozasfejlesztés Il. évf. Msc

Konzulens: Borbas Laszl6 adjunktus

Absztrakt: Dolgozatomban a magyarorszagi kis- égdallalkozasok finanszirozasi nehézségeit
€s az azokra adott megoldasi moédozatokat tekinteRunds figyelmet szentelve annak, hogy az
orszag a gazdasagi recessziét hogyan éli megkéis a KKV-kat elméleti oldalrdl kozelitem meg,
felmérve azok sajatossagait, finanszirozasuk lé&g/@gpektusait. A kdvetk@kben a hazai KKV
szektor helyzetét elemzem, kezdve torténelmi hutndkkal, majd a jelenlegi valés helyzet
felmérésével. Ehhez készitettem SWOT elemzést,yakiidrjed a teljes magyar KKV szférara,
annak orszagosan és Eurépai szinten elfoglalt rely® szektor sajatossagainak tudatositasa utan
ratérek a magyar KKV-k finanszirozasi helyzetéreoka a kérdésekre keresem a valaszt, hogy mi
hatarozza meg a KKV-k tikddését dkeellatottsag, koltségek, arbevétel, hitelallomésyegyéb
szempontbdl. A teljesebb kép kirajzolasahoz szidsdademzeéseket is itt ismertetem (szekunder
kutatas) — tobbek kozott arrol értekezem, hogy hagérintette a valsag a vallalkozokat, milyen
kedvedtlen folyamatok indultak meg a gazdasagban, illétvgy ezekre milyen valaszokat tudott
adni a szektor. Kitérek az olyan sulyos problémakrat a késedelmes fizetések kore, melyeknek
valédi okait igyekszem felderiteni — megnevezve altimacionalis cégek helyzettel valo
visszaélését valamint az allami kifizetések rendslnségét. Ezt kowetn a hazai KKV-k
pénzugyi elkoteledéseit, dontési kényszereit, illetve a finanszisbza tapasztalhato jartassagukat
vizsgadlom meg. Véleményem szerint ez egy olyanldex(a dolgozat témakdrének, amely fényt
derithet olyan mélyen huzédd okokra, amik talanelyzetre adott megoldasokat egy egészen U
mederbe terelhetik — kutatasom eredményei azt jaktabogy a vallalkozéi atiid, valamint a
piaci ismeretek hianya és a kockazatgiekoltségek hibas felmérése altalaban abszol@neti a
KKV-kra. Attekintem, hogy hazank, mint az Unio tagjit tehet azért, hogy a gazdasag motorjat
jelent kis- és kdzépvallalati szektort a tajes Gtjara hajthassa — tapasztalataim szerinta&en
mar eddig is jeleds mennyiséj eredmény szlletett, azonban az 6sszehangoltsaghahjanyzik.
Kutatasi tevékenységemet kiegeszitettem két meélyintal (primer kutatas), amelyeket név szerint
Koncsar Andreéval, az Insolvent Kft. (cégfelszampldéigyvezdijével, valamint dr. Berecz
Jozseffel, a DBH Investment Zrt. (JEREMIE kockazékie alapkezél) lgyvezeb igazgatodjaval
készitettem. Reményeim szerint eme két szakmaildsag véleménye és terlletikon szerzett
tapasztalatuk hozzasegithet, hogy atfogoan, rersisralélei felfogasban tudjam majd
prezentélni kutatdasom eredményeit, mint a probléraéott kielégt valaszt.
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A MAGYAR AUTOIPARI VALLALKOZASOK FEJLESZTESE
Somogyi Zoltan Péter

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar

Gazdalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: dr. Kadocsa Gyorgy egyetemi docens

Hazankban négy automarka keészitteti el a korfiy@acokra szant autoit, név szerint a
Mercedes, az Audi, az Opel illetve a Suzuki. Mindéq, bleg ha az autdiparrél beszélink,
minden korlilményt és lehietéget atvizsgalva allapitja meg, melyik orszag rkebriletén a
legkedvedbb szamara az autokat 6sszeszerelni, legyartaeieSzsés helyzetben vagyunk,
hiszen terlletileg és értekesités szempontjabdlagy piacot latunk el, mely nem csak a
gyarak, 0Osszeszetel csarnokokban alkalmazott magyar nemzetiséglolgozok
munkahelyének szamaban jelent oriasi segitségefillam szamara, hanem adofizetési
szempontbdl is rendkivil magas bevételeket jel@ktaz orszagnak. De a lebstgek koran
sincsenek kihasznalva. Gondoljunk bele, milyen ékérextra bevételek addédhatnak abbadl,
ha a magyarorszagi alkatrész gyarto és forgalmégékckozuil tobben is beszallitéi tudnanak
lenni a négy cégorias valamelyikének, vagy akardegyikének. Dolgozatomban egy
bowdent gyart6 magyarorszagi cégikiddésével, valamint annak Suzukival kotott
partnerségéenek bemutatasaval és vizsgalataval Ikogtan, amely megmutatja milyen
maodon lehet ndvelni a beszallitdi oldalt a magyszégi autogyartasban.
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FX JOMOJE A VALSAG UTAN
Somogyi Daniel

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Muszaki menedzser szak IV. évf. BA

Konzulens: Szab6 Richard mestertanar

Jelen helyzetben az FX piac teljesen kiszamitlatatmivel a nemzetkdzi gazdasagi
események olyan keduétlen kornyezetet teremtenek szaméra, hogy a spadakaés
nagybefektdik nem szivesen kereskednek rajta. Igy vizsgaljogythogyan valtozhat a piac
mikor mind az Eurdpai Unidban mind az USA-ban reddeek a gazdasagi kdrtlmények.

A dolgozat 6 célja, hogy az FX piacon, azaz a nemzetkozi dewazan jelenlég helyzetet
elemezze, a technikai elemzés dszkdztaraval megallapitsa milyen mozgasok vaahkatod
kozép illetve hosszabb tavon. Azaz egy nagyobhbdgast feldleb elemzés elkészitése, két
devizakereszt hasznalatdval, melyek iranymutatdbataak az elkovetkezehiddészakra.
Természetesen ezen megallapitasok csak feltételezés a multbdl nyert informaciok
kivetitése a jofre nézve, igy nem teljesen biztos ezek bekdvetkezies mindenféleképpen
jO iranymutatas és iranyvonal a tovabbi FX mozghsak

Ehhez a dzsdei kereskedés két alapvetszkdztarahoz fogok nyulni. Az egyik és talan a
legbefolyasoldbb aézsdepszicholdgia, mivel nagyrészt érzelmek, éssékzénozgatjak a
piacokon kereskédembereket. Masrészt a devizapiacon is alkalmazieatinikai elemzést
vesszuk alapul, melybe beletartozik az indikatogsk mozgdatlagok, valamint a fontos
technikai szintek vizsgalata is.

igy megallapithatd, hogy a jelenlegi piac teljegobiytalansagot ad a befekileek, akik
nem vagy csokkent mértékkel kereskednek rajta.sAapasztalhatd, hogy a 2008-as valsag
utan is efs névekedésnek indult a piac. igy ez elképzélfeien korilmények kozott is,
amikor a ¥zsdei technikai jelek is medmitik ezt az elképzelést szamunkra.
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ELADHATO-E MA MAGYARORSZAGON A SZEPIRODALOM?
Szadovszky Andras

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Miszaki menedzser szak Il. évf. Bsc

Konzulens: dr. Lazanyi Kornélia tanarsegéd

Tanulmanyomban arra a kérdésre keresem a valasgly hazankban profitabilis-e a
szépirodalmi mivek kiadasa/nyomtatasa, ha igen, mennyire, ha wesgteséges-e, és ha
veszteséges, milyen mértékben az? Mik a befolydswgesk? Hogyan lehetne ndvelni a
szépirodalmi kiadadsokbdl befoly6é hasznot?

A fenti kérdéseket Porter-féle iparagi elemzésarsaiil vizsgalom meg.

A vevék szokasait kértiveken és statisztikakon keresztil annak fényébesgalom, hogy
mely korosztaly/tarsadalmi réteg olvas kényveltdivie ezen belll szépirodalmat, valamint,
hogy melyik csoport vasarol konyveket, és ezen agopmekkora része vasérol
szépirodalmat. A fenti két megkozelitést azért dsrkilonvalasztani, mert koszonben a
konyvtaraknak, és az egymas kozotti kdlcsbnadasmaky, mindenki vasarolja meg, amit
elolvas.

Szallitok szempontjabdl a papiripari termékekbeépsndalom és mas irodalmi tivek
nyomdaigeényeit figyelembe véve nincs szamditkirlonbség, igy ebben a kategorian belil
az irok igényeit veszem figyelembe.

Helyettesid termékként a piacon szamotéewmértékben van jelen a ponyvairodalom (mivel a
szépirodalmat alapwe&tn szabadits tevékenységként, kikapcsolddasként értelmezzik, a
szakirodalmat nem tekintem helyettéd#rméknek).

Lehetséges belégént az e-bookiinik fel. Fontos, hogy valéban van-e létjogosultsaga
koényvpiacon, belathaté éeh belil fel fogja-e valtani a nyomtatott konyvekiéetve, hogy az
illegalis internetes letdltések nem kezdik-e majthek kapcsan komolyan veszélyeztetni a
konyvkiadast/kbnyv-értékesitést.

Vizsgalom tovabb4, hogy Magyarorszagon hény kidliétve a kiadok hany szazaléka
foglalkozik szépirodalommal, illetve ezeknek mekkosoportja foglalkozik kizardlag ezzel.
Valamint, hogy mivel prébaljak eladhatévéa/eladhagtenni ezeket az alkotasokat
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REPULOGEPES VALLALAT TERVEZESE LAIKUSOKNAK
Vajda Zséfia Judit
Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar

Miiszaki menedzser szak Ill. évf. Bsc

Konzulens: dr. Lazanyi Kornélia tanarsegéd

A kutatas célja ékegiteni a dontést olyan vallalkozok szamara, akdlkamilyen okbol
kifolyolag indul6 vallalatukat a repétiépes szféraban képzelik el, de nem jaratosakigésep

témajaban. A dolgozat tampontokat nyajt szamukrdatheté formaban véazolja a
lehetiségeket.

A véllalkoz6t megismerteti a refiglépes Uzemek alapwedgazataival, bemutatja a céplb
meghatarozo6 tényéit, mint a gazdasagi, jogszabalyijigzaki és tudomanyos szabalyokat és
lehetiségeket.

Egy példan keresztil mutatja be, milyenek a létdgek a reptbépes piacon.
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A MAGYAR VENDEGLATOIPAR
Molnar Krisztian

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: Bogath Agnes intézeti mérnok

Tudoményos kutatasom témaja - ahogy a 6imé kiderilt - a magyar vendéglatéipar
témakaorét dolgozza fel. A jelenlegi gazdasagi hetlyen izgalmas, de egyben nehéz feladat
volt egy olyan 0sszefoglaldst és helyzetelemzégeselteni, amelynek segitségével
ertelmezhetjuk a mult és jelen esemeényeinek ostzegeét, jellemét és kdvetkezményeit.
Természetesen ezen 0Osszefoglalds a teljesség igésllail készllt, mivel ilyen
terjedelemben elégségesen feldolgozni lehetetleneleKutatdsom vazat igyekeztem ugy
felépiteni, hogy mar a kezdetékegy atfogo képet nyujtson, keresve adjinegoldasait.

Az el részben a vendéglatas torténelmét foglaltam Oseegjet véleményem szerint a
jelenlegi helyzet értékelh@&tégéhez ismernink kell. Honnan-hova tart a szekweRek
voltak a magyar vendéglatoipar jellegzetessegsiléankd® torténelmi korokban? Hogyan
lett az ezredforduléra a magyar gazdasag sikertafazHogyan alakultak ki az éls
vendéglatoi Uzlethal6zatok? llyen és hasonl6 ké&khéskeresem a valaszt a dolgozatorni els
fejezetében.

A masodik részben a magyar vendéglatoipar és anacibnalis vallatok szerepét vizsgaltam
a nemzetgazdasagban. A rendszervaltozas utan @gkezdasagi és tarsadalmi valtozas
kovetkezett be, tdtmegesen kezdtek megjelenni aimaalbnélis vallalatok, melynek
gazdasagi, tarsadalmi hatasait igyekeztem réseletesmutatni.

A harmadik rész témakore az Eurdpai Unios létegek és az egységes szabalyzasok. Az
Eurdépai Unidhoz vald csatlakozasunk rengeteg poziéiltozast hozott, példaul az aruk,
személyek, dke szabad aramlasa, mozgasa. Csatlakozasunk emedegeteg U
szabalyozéval jart. A munkalgyi és szocialis saays, a HACCP és az egyre jobban

fokozodd kornyezettudatossag mind-mind () kihivést leheiséget jelent a magyar
vallalatok szamara.

A negyedik részben a magyar széllodaipar valsagataé vendéglatoipar jelenlegi
versenyhelyzetét foglaltam 6ssze. A 2008-2009-egslagfgi vilagvalsag hatasara a magyar
szallodaipar €lbb fokoz6dd arversenybe, majd ennek tulzott habésatelyrepilésbe
kezdett. A jelenlegi gazdasagi helyzetet vizsgakerestem az esetleges §eli
megoldasokat.

Végezetlul dolgozatom lezarasaként 0Osszegzem aakairt valamint egy-két sajat
megallapitassal egészitem ki a témat.
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EGY MAGYARORSZAGI NAGYKERESKEDELMI CEG UZLETI
TEVEKENYSEGENEK BEMUTATASA

Karpati Zsofia

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi-és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: dr. Bencsik Maria docens

A dolgozat témaja a kereskedelem és ezen belll Magzag egy kevesbé kézponti szerepet
betdlt® szegmensére, a cukrasziparra o©sszpontosit. A pmgk legmeghatarozébb
vallalkozasat veszem alapul, amely egy német tolajdam Magyarorszagon sikeresen
mikods leanyvallalat. Ennek segitségével megftial szemléltethetem a nagykereskedelem
mukodésének lényegét, egy vallalat érvényesiléssr&gpét a piacon és az Uzleti életben.
A dolgozat ki fog térni az aktudlis magyar pékszakés cukraszat helyzetére, részletesebben
kifejti a Bako Hungaria KFT. profiljat, tkodését, tevékenységét, piaci helyzetét, valamint
részletezi az &ruforgalmi munka menetét, és eléivant céljait. Témavalasztasom soran
figyelembe vettem, hogy a vildag minden tajan tobbidnvallalkozas mikddik, tdbbségik
kereskedelmi szerepet tolt be, és ezek tagjai legdii kereskedelmi halézatnak is, amely
0sszekoti a kulonbdzorszagok piacait. A versenyképesség elmaradhatedtzét képezi az
igények széleskdrkielégitésének tudoméanya, a Gkir megtartdsa és kibitése.

Ennek kivitelezéséhez a cégeknek naprakész infodkidad kell rendelkeznitk, fel kell
készilnitk a legkulonb@bb vasarléi igények felmerilésére, és ezek minéhdnabbi
kielégitésére. Valasztasom azért esett a pék- lgasaiparra, mert ezek tdbbnyire nem az
elss helyen foglalnak helyet, ha a kereskedelem szonagunk. A mai vilagban a pékségek
€s a cukraszatok jeléist szerepet tdltenek be az emberek életében, akdboldogsagforras
vagy pusztan szukséglet kielégités. Ezen lUzletdolgalasara szinte egy kilén, énallo piaci
terllet épul, amely nem a hétkdznapi vasarlokateiraa szakman bellli vallalatokat latjak
el mindennapi alapanyagokkal, és elégitik ki etadtaveg$ felhasznaldk (hétkdznapi
emberek) igényeit is.
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EGYETEM ES A VALLALATI SZFERA KOZOTTI KAPCSOLATOK KALAKITASA
ES FEJLESZTESE

Koponyéas Bence

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdalkodasi és menedzsment szak, Il. évf. Msc

Konzulens: Borbas Laszl6 adjunktus

A kutatds alapkérdései; van e igénye az egyetemridlalkozas fejles#t, élénkit
programokra, annak érdekében, hogy élénkitse a skigtat a vallalati szféraval;
megvalosithatd a programikdéséhez sziikséges pénztigyi forrasok biztositganem?

A program sikerét az jelenti, ha a vallalkozasapéhsa és a kutatasi-fejlesztési programok
elindulnak az egyetemen. Harom cédlkiést kell szem étt tartani a program fikédése
céljaihoz. A masik a stabilan és folyamatosatikdad vallalkozéi legkor kialakitasa az
egyetemen. A harmadik a sziikséges kapcsolatoktésgpis fenntartasa a gazdasagi élet
szerepbivel.

A program megvallsithatosagi vizsgalatanal a makrmeso és mikro elemzéseket
alkalmazzuk. Annak megallapitasa érdekében, hogytudpik a makro kérnyezetben gjl
lehetiségeket és lehetséges veszélyforrasokat, valampmbgramban rejl erbsségeket és
negativan hat6 gyengeségeket. A pénzlgyi elemzésizsgéljuk meg a program
megvalosithatosagat. Rendelkezésre allnak e a égédksaiforrasok, kapcsolati6kek?
Beindithato, fenntarthat6 a program vagy sem?

A legfontosabb megallapitas a programmal kapcsatatthogy az egyetem a Start-up
Business Program segitségével és tamogatasavdielefeallalati szféra altal generalt igényt
az aktualis tudassal, ismeretekkel, piacképes ztqlattal, értékes gyakorlattal rendel&ez
hallgatok képzésével. A feladat az egyetem résoéyan friss diplomasok képzése, akiket a
vallalatok keresnek a piacon, ehhez a Start-upriggsi Program adja a megféléhmogatast
az egyetemnek
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A SZAMITASTECHNIKA FORMULA-1-RE GYAKOROLT HATASA
Magos Bernadett , Somogyi Zoltan Péter

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf. Bsc

Konzulens: dr. Bujdosé Laszl6 docens

Dolgozatunk témajat részben sajat hobbim az auwséngrés, esetemben a gokartozas, amely
a formula-1 és minden autésport alapjat képezi,résa$l annak fejpdésének motorja,
melyet technologianak nevezink, melynek gillere a szamitastechnika - szolgaltatja.
Erdemes megnézni, mekkora éejés indult el az elmult évtizedekben az autdgyéesan,
melynek egyetlen oka, hogy rendelkezésre allnakn agezkdzok, melyek segitségére
szolgalnak a fejlesztést végzautdgyarak szamara. Egy altalunk realisnak gondolt
jovoképalkotas segitségével a formula-1 degsének iranyat hataroltuk be, valamint
megvizsgaltuk milyen hatassal lehet ez a hétkézaapk gyartdsara. EImondhatjuk, hogy
minél fejlettebb technikaval rendelkeziink, annalgywbb leheaiségeink vannak a
versenytarsakhoz képest. Tudjuk, hogy a modernsZdzadi vilagban az a kifejezés talal6 a
leginkabb a szamitastechnikara, az autégyartasrezééal a dolgozatomra, amelyet ugy
nevezunk, hogy ,THE TIME IS MONEY”. Ezen eszkozdgiienek az Uzletliink végzésének
legel$ fazisatol kezdve a legutolsdig abban, hogy minddegrovidebb id alatt alljon a
rendelkezéstinkre, a legmagasabb technoldgiai alk@limazasaval a legalacsonyabb aron.
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ONERTEKELESI MODELLEK A MAGYAR POSTA ZRT-NEL
Antal lldikd, Maké Brigitta

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Ill. évf., Bsc

Konzulens: Gombaszdgi lldiké mestertanar

A dolgozat keretein belll kitekintink a néseg fogalmara, a miéségmenedzsment
fejlédésének és kialakulasanak allomasaira. Valasztattannk, az onértékelési modellek:
mukodeésik, létrejottik, helydk vilagban és alkalmakasddjai.

Miutan altalanosan kitekintettiink a mségmenedzsmenibdb pontjaira, ennek alapjan
vizsgaljuk a Magyar Posta Zrt. ndéiégmenedzsment rendszerét. A cég dgégdij
palyazatot hirdetett a postdk kozoétt, e versenyrtagei, kulondijasa, illetve a ,vesztes”
postak kozotti kulonbségeket kivanjuk feltarniraljpeémakra megoldast javasolni. Kéidek
atjan nyertiink informaciot a fent emlitett postdktézek kiértékelésével fogunk tudni
ravilagitani a sarkalatos pontokra, elemezni fogjlkilonbségeket és azok miértjeit.
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A SIKER TITKA — VAJON MIBEN REJLIK!?
Balint Anna, Lukacs David, Murakozy Adrienn

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Il. évf. ill.é\f. Bsc, BA

Konzulens: Szikora Péter tanarsegéd

E téma keretein belll azt szeretnénk bemutatniy lkotek mit jelenthet a siker, a siker eléréséhez
vezet utat. Mi és hogyan segit bennlinket a siker elégzséa motivaciot. Adottsag, avagy
tanulhatdo a sikeresség? Kik és hogyan hatnak rakkEn kérdésekkel fogunk foglalkozni a
dolgozatunkban, tudomanyos tények, torténetek,t sajieményeink, tapasztalatok, a rank haté
torténetek és hatasok segitségével. A dolgozétteniat harom szalon szeretné bemutatni, mind a
sikerrel kapcsolatos valds a napjainkban is jedet torténet lesz.

Mivel a dolgozatot harman készitjuk, ezért mindkgyirténetet ugy valasztottuk ki, hogy kire
melyik cég vagy ember siker torténte gyakoroltagnhgyobb hatast. Biris fogunk irni tobbek
kozott, hogy miért ezt a torténetet valasztottukigdztuk fel és ez milyen hatast gyakorolt rank,
miért motivalé ez a mi szdmunkra?!

Legebszor Red Bull céget fogjuk bemutatni. A vallalatbtkezdetekii napjainkig vizsgaljuk,
dontéselméleti illetve sikeresesség szempontjgbékg profiljat, kezdeti fazisoktdl a mindennapi
mikodésig bemutatjuk. Majd az Uzleti tervet ismeiiletjmilyen dontéseket hoztak a véallalat
felépitése és az Uzleti terv kialakitAsa soranketzBogyan hoztdk meg. Majd a végén sajat
kovetkeztetéseket vonunk le e vallaldtkiddésébl.

Torténetlinket folytatva azokrdl az embetgkeészitettiink 6sszefoglalast, akiket mind pénzigyi
mind Kkarrieri szempontok alapjan a legsikeresebblekmondhatunk. A kovetkézkérdésekre
valaszokat adunk; honnan indultak el, hogy értélazt| amiéket hiressé és kulonlegessé tette,
valamint hol tartanak most? Mindezeket dontéseltnéieenedzsment, marketing tanulmanyaink
alapjan elemezzik.

Végil az utols6 nagy téemaban, egy napjainkban tsétik témat szeretnénk bemutatni. Tébb
ipardgat is forradalmasité emh#irés azt a céget ahol & $ikereit elértéd mas, mint Steve Jobs és
az Apple. Ez a rész d@réletét, kiizdeni akarasat és hitét fogja bemuthtgyan tudott a semniibh
szinte nulla tamogatassal egy ekkora birodalmeshétzni. A téma elején a kezdeti szakaszokat, az
6 nem éppen atlagosan kédd életét fogom bemutatni, majd hogy hogyan indultaezatalmas
birodalom. Ezutan a torést, amikor elvesztette getc&e ezt sem érte meg katasztrofa kéne hisz
létrehozta a Next Computert. TObb iparagban isjéseszerepet jatszott, ugy, mint pl. a filmipar is;
a Pixar és a Disney. Kélsb Ujra az Apple vezéje lesz. Talalmanyok és fejlesztések egymas utan
kovetik egymast a cég és Jobs karrierje magaséaiédlel. Hires volt kiiné prezentacioirdl is,
miben rejlik a j6 a@ladé készség titka?! Mért tekintem példaképnek?!lyddil hatdssal volt a
kulvilagra.

A lezar6 fejezetben pedig a témardl altalanossadbgaonk irni sajat egyéni véleményeket, a
szamunkra levonhaté tanulsagokat.
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KOMPETENCIAK A MUNKAEROPIACON
Barcza Lajos, Kardos Eniké

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdéalkodasi és menedzsment szak, Kereskedelerarkstng szak, Il. évf. Bsc

Konzulens: Tothné Téglas Tlunde tanarsegéd
Derecskei Anita adjunktus

Napjainkban igen nagy nehézséget jelent az elhiebgl’s a munkaéipiaci tulkindlatnak és a
jelenlegi gazdasagi viszonyoknak kdszofkat Ez a jelenség tobbek kozott a frissen veégzett,
jelenbs munkatapasztalattal nem rendetkpalyakezdknek jelent kiilondsen nagy problémét. Ott
allnak a valddi ,nagybés élet” kiiszobén, de mégsem tudnak atlépni rajtaatésunkkal azt
mértik fel, hogy a kialakult helyzetben melyek fele&k meégis azok a kulcsfontossagu
kompetenciak, képességek, készségek, ismeretekyednirtoklasa versenyé&hyhoz juttathatja az
egyes poziciokat megpalyazé fiatal diplomasokathd¥h hogy erre valaszt kapjunk, tobb k6zép-
magyarorszagi allasborzére latogattunk el, aholirpageruza kérdiv segitségével tbbb, mint
szazhusz, dként kdzép- és nagyvallalatot, azokon belll pedignén eéforras menedzsereket
kértik meg arra, hogy egyt hétig terjed Likert- skalan értékeljek - fontossag szerint- a
kérdsiviinkdn szereil huszonnyolc kompetenciat. A felmérés eredményagugan kimutatta,
hogy a cégek doathanyadanal a csoportban valo munkavegzési képeskggontosabb, és nagy
jelentbséget tulajdonitanak minimum egy nyelv naprakészbébatd ismeretének. Tovabbi
statisztikai szamitasokkal kerestink kapcsolatakatégek tulajdonsagai, elvarasai, az altaluk
keresett diplomas palyakeddés a szamukra igen fontosnak itélt kompetenci&ot, igy kapva
minél tisztdbb képet a jelenségrReméljik, hogy kutatasunk sokak szamara tanas#ak és
hasznosnak bizonyul majd.

24



AZ OBUDAI EGYETEM KOLLEGISTAINAK ERZELMI INTELLIGENCIAJANAK
ELEMZESE

Baukd Andrea

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Miszaki Menedzser szak, V. évf. BA

Konzulens: Lazanyi Kornélia tanarsegéd

Az érzelmi tudatossagot nem oktatjak az iskolakdadidkoknakAmikor munkat vallalnak, mar jol
tudnak olvasni, irni és beszamol6t késziteni, deelédreik kezelése azonban 6ként egy
komolyabb kihivas esetén - sokuknak problémat oRedig a j6 dontéshez targyi tudas mellett
Onismeretre és érzelmeik kezelésében vald jartessagzilkség van Mégpedig akkor, amikor azt a
legnehezebb alkalmazni. A cél, hogy az Obudai HEggeh tanuld kollégistak érzelmi
intelligencigjat vizsgalat ala vonjuk a célnak medgben, hogy meg tudjuk allapitani, hogy az
Obudai Egyetem kollégistainak az érzelmi intelligém miben hasonlit, vagy esetleg kiilénbozik
azon hallgatékétol, akik nem kollégistak.

Ehhez a felméréshez szikséges adatok, egy a ballglal kitoltott tesztekdl kaptuk. A tesztek,
melyek kitdltettetésre kertiltek, a PANAS-X kéieek (Positive and Negative Affect Schedule -
Expanded Form; Watson és Clark, 1994) teszt alapjdtéent. A teszteket kor, nem, Kar,
felsboktatasban eltoltott il és legbképp életkdrilményi adatok alapjan kategorizalvaelem,
majd az eredmeényeket kilonféle statisztikai széuokdak vetem ala. A teszt a hallgatok érzelmi
térképét mutatja meg. Ebben a tablazatban a ketlgiak osztalyozniuk kell 60 érzelmi allapot
kézil, minden egyes érzelmetdl-b-ig az alapjan, hogy milyen gyakran és milyenrtéicben érzi
azokat az érzelmeket, érzéseket a mindennapjan gmahogy ezeket milyen gyakran és milyen
meértékben mutattdk ki. A kapott eredményeket 0sszeg) a sokasagot a megadott szempontok
alapjan 2 dolgot ki tudunk deriteni. Mégpedig, hdggfolyasoljdk-e az érzelmi intelligencia
dimenzidi (egyenként, vagy egyuttesen) az érzelomka szintjiének megvalasztasat? Emellett azt
is, ha igen, akkor milyen érzelmi intelligenciajinleerek hajlamosabbak égzinte, a mély, illetve a
felszini érzelmi munkara?

Az eredményeld kiderithetjiuk, hogy a magasabb érzelmi intelligéii kollégista hallgatok
6szinte, vagy mely érzelmi munkat végeznek, mig &sanyabb érzelmi intelligenciaval
rendelkedk csupan felszini jegyekben alakitjak érzelmeiket edvarasoknak megfetn. Az
eredményekél megkapjuk azt is, hogy a felszini érzelmi munkétiil valos érzelmeik eltitkolasa,
vagy azok felnagyitdsa kerdl tdlsulyba, az szinégnérzelmi intelligenciat alkotdé képességek
(hianyanak) fliggvénye emellett megtudhatjuk, hogykddégistak az eérzelmeiket kulonkibz
helyzetekben milyen gyakran és milyen mértékbéwliak, vagy tettetik.

Az elemzés altal behatarolhatova valik, hogy adgita hallgatok mekkora hanyada fejlett érzelmi
képesséfy Akiknek az érzelmi képessége fejlettebb, azokijdakl nagyobb az esélye a sikeres,
megelégedett életre, mert elsajatitottak azokat elki | szokasokat, amelyekkel a
teljesitképességiket képesek ndvelni. Valamint megtudhatjoky a tesztet kitdit kollégista
hallgatok kozidl milyen aranyban szorulnak szemébyfigjlesztésre. Ezen eredmények
ravilagithatnak, hogy mely pontokon lenne érdemgsoblémaval komolyabban foglalkozni egy
kollégiumi kdzbsségben.
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TENYEK ESEIOITELETEK
(FELMERES OE-KGK TANULMANYAIROL)

Major Zsolt, Fabian lldiké

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Kereskedelem és marketing szak, Il. évf. Bsc

Konzulens: Kovacsné Bukucs Erzsébet mestertanar

Ebben a kutatatasban &srban azt vizsgaltuk, hogy a fé@bktatasi hallgatokkal kapcsolatos
eloitéleteket adatokkal ala tudjuk-e tAmasztani vaggdatok cafoljak-e az@télteket. Teljes kar
kérddives felmérést végeztiink az Obudai Egyetem Kelétioly Gazdasagi Karan minden &ls
féléves hallgatdjaval. A megkérdezettek szama 823afsznaltunk nyitott €s zart tipusu kérdéseket,
tehat valahol rangsorolni kellett és valahol valasizlehetett bizonyos valasz lebségek kozil,
illetve megkérdeztik az élsfélévben elért kredit szamot és annak atlagat. édkvek
kiértekelésénél a leir0 statisztika modszereit lalkatuk. Az adatok elemzésére SAS ihev
programot hasznaltunk.

Vizsgaltuk a kovetkeiket:

1. Milyen 6sszefiiggés van az egyetemi tanulmanyi eéegnes a kdzépiskola tipusa kdzott
(Gimnazium, Kozgazdasagi Szakkozépiskoléskbki szakkozépiskola).
2. A hallgatok kozépiskolaban elért tanulmanyi eredygénmennyire befolyasolja a
felsboktatas el§ félevében elért teljesitményiket.
3. Val6ban elegentie az a tudas, amit a kdzépiskolai tanulmanyailarsanegszereztek és
magukkal hoztak?
4. A hallgatok motivaltsagat.
Az Altalunk Osszedytott adatokat lehéség szerint 6sszehasonlitottuk a rendelkezésre allo
orszagos adatokkal.
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TAVMUNKA
lacob Sheila

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Miszaki menedzser szak, lll. évf. Bsc

Konzulens: Gombaszdgi lldikdmestertanar

A dolgozatomban szeretném bemutatni a tavmunkatdseégeit. Szellemi munkét lehet csak
tavmunkaban végezni fizikait nem.

Megvaltozott képességembereknek is nyujthat segitséget a tAvmunka.tMigd egy cégnek ha
tavmunkaban dolgoztatja a munkavallaloit. Kornyezgtzdasagi, hatasait is szeretném bemutatni.
Célom, hogy minél tdbb ember szamara lébé&g legyen a tAvmunka. Diszkriminécié cstkkentése
a munkaltato¢ altal.

Altalam levont kévetkeztetés, hogy rugalmasabbakade legyenek a cégeknek. Sokkal tébb cég
kinalhatna tavmunkat a dolgozoinak. Sokkal tobb emtblthetne tobb i@t a csaladjaval, ha nem
kéne minden nap utazni a munkahelyére. NagyobliGlkmabadsag, kreativitas.
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KINA ,EGY GYERMEK” POLITIKAJANAK
TARSADALMI, GAZDASAGI HATASAI

Kispal Beatrix
Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Miszaki menedzser szak, IV. évf. BA

Konzulens: dr. Szekeres Valéria docens

Kina szamos gazdasagi és tarsadalmi vonatkozasgrapmot inditott el az elmult
évtizedekben, mely hozzasegitették ahhoz, hogy agami fejpdése, oly hatalmas mértélés
Utemi legyen. Kina felemelkedése példaéiitédhet a fejpdé orszagok szamara, hiszen adef
orszagok kozll emelkedett ki és a vilag negyedikyhatalmava étte ki magat.

Az orszag jovjet tekintve tobb tedria is elképzeltivek finik. A két széléséges valtozat
szerint: vagy els szamu nagyhatalom lesz USA-t is temle, vagy a gyors feéjlés okozta
problémak miatti hanyatlas kovetkezik be. A dolgoaa intézkedések kozul a csaladpolitikai
vonatkozast vizsgélja meg, melynek tarsadalmi lba&s<X| sz. elején fejtik kis igazan hatésait a
gazdasagra és a f&jlés fenntarthatdsagra.

Kindban a ,nagy nyitas” politikqjanak meghirdetésén gyokeres valtozasok mentek végbe
az orszag gazdasagaban és tarsadalmaban. A ,n#@g@g’'nggyik eszkbdze volt a csaladtervezési
politika bevezetése. Egy eurbpai vagy amerikai &gstekintetében a szlletésszabalyozas a
csaladtervezéssel egydtt jar, hiszen a nagygyemsnekaladok a fejlett orszagok értelmisegi
szellemébe nem férnek bele. Nem partolja se a koyntgak tarsadalom.

Ezzel szemben Kina egyik tiszteletreméltd szendélett évszazadokon keresztil a csalad
léte, nagysaga, egysége és annak tisztelete. Bgy arszdgban vezettek be nagymértéls
szigoru szuletésszabalyozasi rendszert, ahol karébbnagycsalad volt az erény, ahol a gyermek
igai eérték volt, amely tarsadalomban és a vallasé&bazerepet kapott a csaladi kultusz.

A kinai csaladpolitika hatdsai a '70-es '80-as ®eark szlletett generaciokon keresztl
napjainkban kezd igazadn megmutatkozni. Hogy ez agagl hanyatlast, vagy csupan visszaesést
fog ebidézni, még nem tudni. A TDK dolgozat az intézkedés megismert hatasokat kivanja
megismertetni, €és a konzekvenciakat levonni a $&uets jogbeli hatdsokat illéten.
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AZ OBUDAI EGYETEM HALLGATOINAK KIEGESE
Luong David Thien

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Miszaki Menedzser szak, IV. évf. BA

Konzulens: dr. Lazanyi Kornélia tanarsegéd

A didkoknak megvaltozott kdrtlményekhez kell alkaktkodniuk az egyetemeken. Egyre
tobb hallgaté van kitéve a kiégés veszélyének. Ateiéat, hogy a hallgatok kiégettségét
vizsgéalat ald vonjuk abbdl a célbdl, hogy el tudkikoniteni a kiégés altal veszélyeztetett
hallgatok csoportjat.

A sziikséges adatok a hallgatdk altal kitdltott kérdkbsl jonnek. A kitbltetett teszt Maslach
kiégés-tesztiének a kifejezetten hallgatokra szabéliozata. A teszteket kor, nem, Kar,
felsboktatasban eltdltott iés életkorilményi adatok alapjan csoportositvaleea, majd az
eredményeket kulonféle statisztikai szamitasokmred&m ala.

A teszt a hallgatok érzelmi allapotanak szamsdgFséhez harom kulonkHzszempont
(érzelmi kimertltség, elszemélytelenedés, csobkeremélyes teljesitmény) alapjan feltett
kérdéseket valaszoltat meg. A kérdésekre 7 fokuéaskkehet valaszokat adni. A kapott
eredményeket 6sszegezve a sokasagot a megadotisrekon belll harom csoportra lehet
bontani. Az elért eredmény tehat lehet: magasg@slavagy alacsony. Az eredményékb
lathatéva valik, hogy a hallgatok mekkora hanyaeéaik alacsony kategoriaba, akarmely
szempont szerint is.

A kulonféle szempontokban elért besorolasok araalapjan Ujabb harom csoportra
bonthatdak a kapott adatok.

A legnagyobb veszélynek példaul azok a hallgatGderek kitéve, akiknél az érzelmi
kimertltség és a deperszonalizacié szintje alacgabmy személyes teljesitménylk magas. A
veszélyeztetettségi szintben masodik helyen azdkallyatok allnak, akiknek a kiégési
pontszamuk a kétharmad-egyharmad értékek kozé . edetkiégés A&ltal legkevésbhé
veszélyeztetett hallgatok negativ értékei pediglaghed pontszam egyharmada ala esnek.
Az elemzés &ltal behatarolhatova valik, hogy adaéflk mekkora hanyada van kozvetlen
veszélynek kitéve valamint, hogy ezek a kikla hallgatok mely csoportjabol keriltek ki.
Ezen eredmények ravilagithatnak, hogy mely pontokeme érdemes a problémaval
komolyabban foglalkozni.
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HALLATLAN EMBERI EROFORRAS
Mészaros Adam
Obudai Egyetem

Keleti Karoly Gazdaséagi Kar
Miszaki menedzser szak, Il. évf. Bsc

Konzulens: dr. Szeghegyi Agnesifskolai tanar

A TDK dolgozat & témaja az emberi &orras, a megvaltozott munkaképessé&gnberek
korében, a siketek és nagyothall6k szemszéigebgyis, hogy milyenekk, mint emberi e¥forras.
Dolgozatomban kitérek a kulonb®specialis iskolak képzései, szakképzései, éstaladbs fel§
€és szakmai oktatas viszonyuldsa és alkalmazkodasaked személyekhez, a siket-szakma
fogalmara.

A 6 kérdés, hogy milyen elhelyezkedési és allaskerdésiestiségeik vannak, figyelembe
véve a kilonbdz munkaleheaiségeket és allashirdetési fellleteketp ederban az internetet és a
Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetségénekgatdsat, valamint a hogy a cégeknek milyen
specidlis intézkedéseket, valtoztatasokat kellelkalraazni abban az esetben, ha hallasseértilt
dolgoza6t kivan alkalmazni.

A tolmacsolasi technikak és a tolmacsok szikségessgintéen egy olyan témakoér, mely
nagyban befolyasolja a munkéltatot abban, hogyt sikemélyt alkalmazzon. igy ezek ismertetését
is fontos.

Elbeszélgetések soran arra a kérdésre is valaszsteém, hogy maguk a siketek hogyan
vélekednek a helyzetiiy hogyan prébalnak allast talalni, milyen munkakageznek altalaban
illetve milyen sikertérténetekkel lehet talalkozakz életben a megvaltozott munkaképegség
emberek munkavallalasat ilten.
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OBUDAI EGYETEM SZAKKQLLEGIUMAINAK VIZSGALATA A BRAN D,
AKTIVITAS ES SZAKMAI TEVEKENYSEG KOZOTTI KAPCSOLATALAPJAN

Szabo Richard, Varga Viktor

Obudai Egyetem
Kando Kalman Villamosmérnoki Kar, Keleti Karoly Ghsagi Kar
Villamosmérnoék, Informatikus-k6zgazdasz szak, Vf.,dV. évf. Bsc, BA

Konzulens: dr. Szeghegyi Agnesifskolai tanar

Kutatasunk célja az Obudai Egyetem négy jelenleakisollégiumanak ismertségi vizsgélata:
az intézményben érzékellieaktivitasuk, szakmai tevékenységik kapcsolata &ngedk
hatdsa az adott szakkollégium brand-jére.

A kutatas 6t szakaszra bonthato.

(1) A szakkollégiumi kérgiv szakaszadban az egyes szakkollégiumok Gedktkért
onmeghatérozas, oOnmagukrol alkotott kép, megjaenit kozolni kivant Gzeneteket
gyijtottik 6ssze.

(2) A fokuszcsoportos vizsgalat szakaszdban azladia sztereotipidk, egyes
szakkollegiumokrél  kialakitott képek feltérképezéessegitségével a hipotéziseink
meghatarozasa kerilt sor.

(3) Harmadik szakaszban az egyetemi polgarok karétigtérd altalanos felmérés,
elektronikus kérdiv segitségéve zajlik, mely alapjan megalkotjuk eag/etemen elterjedt
altalanos és egyedi szakkollegiumi képet (egyeskksdld@giumok ismertségét azok
Uzenetéig bezarolag).

(4) Kutatasunk negyedik szakasza, a korabbi eregekensszevetését jelenti: vizsgaljuk,
hogy a szakkollégiumok ,énképét”’, lzenetét mennyilfedi az egyetemi polgarokban
kialakult kép.

(5) Munkank zard szakaszdban az eredmények érsékedéapjan Kkisérletet tesziink a
lehetséges javitasi vagyssitési javaslatok megfogalmazasara.

A kérddives felmérés részét képezi a szakkollégiumok dssagortjaik altal hasznalt

kommunikaciés csatornak feltérképezése, valamine@etemi polgarok szakkollégiumok
iranti attitidjének letapogatasa is.
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HALLGATOI ELEGEDETTSEG AZ OBUDAI EGYETEMEN
Jézsa Kinga, Panczél Anna

Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Kereskedelem és marketing szak, Il. évf. Bsc

Konzulens: Gombaszdgi lldiké mestertanar

Dolgozatunk téméaja az Obudai Egyetem frissen véghatigatdinak elégedettségének
meérésevel foglalkozik. Fontosnak tartjuk ezt a temével az egyetem gyengeségeinek és
erosségeinek a feltarasara ad Iékéget, igy biztositva az irdnyelveket a tovabbi
fejlesztésekhez. Mind emellett a fogyasztéi eléfjedg vizsgalata az Uzleti szféraban széles
korben alkalmazott, a non-profit szektorban azonhég kevéssé elterjedt. A kutatas célja az
Obudai Egyetem szolgaltatassegének meghatarozasa.

Felmérésiink soran egy altalanosabb, orszagosaremiegyetemen alkalmazott kéndet
hasznaltunk fel, melyet minden végz hallgatonak ki kell tolteni. A kééiv olyan
kérdéskoroket is foglal magaba, amely nem csaka&ditechanem infrastruktaraval, tantervvel,
oktatokkal és az egyetemi adminisztracioval kapatsslkérdéesekre is ravilagit. A kédet a
Keleti Karoly Gazdasagi Kar friss diplomasai tcié#t ki, melyben a megkérdezettek egy
megadott skalan osztalyozhattak a fent emlitetakéai sz6l6 kérdéseket.

Munkank soran tobb hipotézist is feldllitottunk,ilril Ggy gondoltuk — azon felll, hogy mi
magunk érdekesnek is tartjuk -, hogy érdemes ledln& beszélni:

1. Az egyetem nappali tagozatos hallgatéi magasabliékedik az oktatdok és
hallgatok koz6tti viszonyt, mint a leveleragozatosok.

2. Azon hallgatok, akiknek sulyozott atlaga meghaladtad,00-t, kevésbe
elégedetlenek a tantargyak egymasra épulésével.

3. A magasabb tanulmanyi atlaggal rendetkballgatok sokkal elégedettebbek
a konyvtar altal nyujtott szolgaltatasokkal.

4. Az alacsonyabb tanulmanyi atlaggal rendetkehallgatok kevésbe

elégedettek az oktatdi kar 6sszetételével.

TDK dolgozatunk soran ezekre a hipotézisekre fakikt nagyobb hangsulyt, mikézben a
kérdsivek kielemzése utan prébaltunk érvelni az adotgatiapitdsok mellett, vagy éppen
megcafolni azokat. Az elemzések és a kovetkezietes®nasa végett tobbdeb évekbeli
szakirodalmat is felhaszndltunk, amikre kilon Kités szeretnénk tenni.
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